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Fecha: 14 de Julio de 2026

INTRODUCCION.

Mediante Decreto Supremo No 29694 del 03 de septiembre de 2008, se crea la Empresa
PUblica Nacional Estratégica Depdsitos Aduaneros Bolivianos, cuya sigla es DAB, dando
inicio a sus operaciones en fecha 24 de junio de 2009.

En el marco de la Ley del Sistema de Planificacién Integral del Estado (SPIE) se establece
la formulacién de Planes Estratégicos Ministeriales (PEM's) mismos que tienen cardcter
transversal, correspondiendo su formulacién a las diferentes carteras de Estado en el
marco de las metas establecidas en el Plan de Desarrollo Econémico Social (PDES). .

Las Directrices de Formulacién Presupuestaria para la Gestién 2026 aprobada mediante
Resolucidn Bi Ministerial N° 10 del 29 julio del 2025 sefiala que la estructura programdtica
del ciclo de planificacién debe estar en el marco del nuevo Plan de Desarrollo
Econdmico y Social (PDES).

Los Planes Estratégicos Ministeriales (PEM's) a su vez, a través de las carteras de Estado,
agrupan la visién y objetivos a mediano y largo plazo de uno o mds sectores en el marco
de sus atribuciones, permitiendo articular a sus entidades (sea bajo su tuicién, sujecién o
dependencia) con el Plan de Desarrollo Econémico Social (PDES).
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_H Pltclxﬁ‘Es’rrid’rééico Erhp_resqriol 2021 - 2025 fue aprobado mediante Resolucién Ministerial
- N° 199 de fecha ]2vde:‘jUIio de 2022, el cual se encuentra orﬁc:ulodo al Plan Estratégico

7 Ministerial del Ministerioc de Economia y Finanzas Publicas aprobado mediante

.Resoluciéon Ministerial N° 154 de 17 de junio 2022, sobre el cual se fundamenta el
Programa Operativo Anual para la Gestién 2026 para cumplir con la Misién de DAB de
"Prestar servicios logisticos, de almacenaje y de asistencia al control de frénsitos con
calidad, séguridod, fransparencia y ética profesional para contribuir a la facilitacién del
comercio exterior boliviano"y su Vision “Ser la principal empresa prestadora de servicios
logisticos, de almacenaje y de asistencia al control de trdnsitos con calidad a nivel
nacional, contribuyendo al desarrollo del comercio exterior boliviano™”.

La EPNE DAB fundamenta sus acciones de mediano y corto plazo sobre cuatro Acciones
Estratégicas Ministeriales: Rentabilidad Econdmica, Gestidn Eficiente, Transparencia y
Politicas de Industrializacion por Sustitucidon de Importaciones.

El Anteproyecto del Plan Operativo Anual para la gestién 2026 fue aprobado mediante
Resolucién de Directorio N° 014/2025 del 28 de agosto de 2025; por un monto fotal de
Bs160.370.981.- (Ciento Sesenta Millones Trescientos Setenta Mil Novecientos Ochenta 'y
Un 00/100 bolivianos). El Plan Operativo Anual se encuentra conformado por las
Acciones de Corto Plazo con sus Operaciones y Tareas con el propdsito de proporcionar
a Depdsitos Aduaneros Bolivianos de los recursos necesarios para la prestacién de
servicios en beneficio directo de los usuarios del comercio exterior.

La informacién presupuestaria expuesta en el presente informe, se encuentra
respaldada por los registros del Sistema de Gestidn Piblica (SIGEP) bajo las siguientes
premisas:

o - Generacidén de informacién Util, oportuna y confiable.

e Promocién de la Eficiencia y la Eficacia de la Gestidn Publica.

¢ Interrelacién con los Sistemas de Planificacion e Inversidbn Pdblica mediante la
Programacién de Operaciones Anual (POA).

Servicios que presta la EPNE Depédsitos Aduaneros Bolivianos

Depdsitos Aduaneros Bolivianos tiene como objetivo de creacidn, prestar los servicios
logisticos, de almacenaje y de asistencia al control de trdnsitos en los recintos aduaneros
concesionados por la Aduana Nacional de Bolivia.
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En el marco del contrato de concesion suscrito con la Aduana Nacional, los servicios
que presta la EPNE DAB son: '

Servicios Regulados:

e Servicio Logistico: Todas aguellas actividades que DAB realiza en el Recinto
Aduanero para la recepcidén, descarga, carga, entrega de mercancias vy
operaciones necesarias para los regimenes que se opliqU’én' a las mismas, excepto
aquellas relativas al Régimen de Trdnsito Aduanero y al Servicio de Almacenaije.

e Servicio de Almacenaje: Todas aqguellas que la DAB realiza sobre las mercancias

-que se encuentran sometidas a las modalidades de Depdsito Temporal, Depdsito
de Aduana, Depdsito Transitorio o Depdsito Espec:lol esTobIecrdos enla Ley Genercl
de Aduanas y su Reglamento. :

¢ Servicio de Asistencia al Conftrol de Trdnsitos: Aquellas que la DAB realiza en los
Recintos Aduaneros ubicados en lugares de ingreso vy salida de mercancias al y del
territorio aduanero nacional, que tienen como objetivo asistir a la administracion
aduanera en la funcién de control de trdnsito aduanero y en el ingreso y salida-de
medios de transporte. '

Son considerados como Servicios Regulados las actividades que se realizan sobre
mercancias bajo régimen de Depdsito de Aduana, como agrupacion  y
desagrupacion de mercancias, mejora de la presentacién de las mercancias,
embalaje y reembalaje de mercancias, asi como reenvase de mercdancias.:

Servicios no Regulados

Estos servicios son prestados por DAB, previa autorizacion de la Aduana Naciondl, de~

conformidad con la normativa aduanera, debiendo dar cumplimiento a la Ieglslamon
aplicable a cada tipo de actividad; entre ellos tenemos:

» Embalgje de mercancias después de haber sido sometidas a despacho aduanero
bajo cualquier régimen.

e Subalquiler de espacios dentro de los Recintos Aduaneros a personas que tengan
actividades relacionadas o conexas con |os servicios.

e Almacenagje de mercancias efectuado en forma pos’renor a su despacho
aduanero.

e Exhibicidn de mercancias que hayan sido objeto de despacho aduanero.

'%}I:rch Unidad de Planificacién
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o Ofras actividades que se encuentren expresamente sefialadas en el Contrato de
Concesidn y que no constituyan Servicios Regulados.
e Ofras que la Aduana autorice mediante Resolucién de Directorio.

Il.  ESTRUCTURA DEL POA.

El POA de la EPNE DAB para la Gestidn 2026 tiene el siguiente contenido:

ESTRUCTURA DEL POA GESTION 2026

ESTRUCTURA DEL POA ‘ N°
Nro. de Acciones Estratégicas Empresariales
Nro. de Acciones de Corto Plazo
Nro. de Operaciones 44
Nro. de Tareas 192
Presupuesto Vigente (en Bs) 160.370.981,00

Para mayor detalle, se presenta el siguiente cuadro:

DESGLOSE DE LA ESTRUCTURA DEL POA GESTION 2026

Acclones Estratégicas Presupuesto Vigente
. % Acciones de Corto Plazo : :
Codigo PEM Empresdriales ek s «d N° . (Expresado en.Bs.) .
(AEM) o o Op. Recursos tal
i N Detdlle N ; Detalle Propios Tp o
Precautelar la rentabilidad Brindar servicios con calidad y calidez
econdmica y sostenibilidad de enmarcado en el enfoque de atencién
la empresa para aportar a la al cliente y la mejora continua
01.01.04.02,08. | 1 |[reconstruccién econémicay 1 generando ingresos brutos de Bs. 6 116.573.546,0 | 116.573.544,0
redistribucién de los ingresos en 110.023.137,00 en la gestién 2026 para
beneficio de las bolivianas y garantizar la sostenibilidad y rentabilidad
bolivianos. de la empresa.
Administrar de manera eficiente y eficaz,
los recursos humanos, financieros y no
- financieros, ejecutando procedimientos
- ! en el marco de la normativa vigente 10 42.960.578,0 42.960.578,0
. Lograr una gestion empresarial para coadyuvar al logro de los objetivos
eficiente a través de una de la empresa.
adecuada planificacion, Confn’bui;de monedr.o frodnsversql,
- ‘e asesorando y coordinando acciones
07.01.02.01.16. | 1 .odmmlsf'rf:c;on del re.cursos & | 2 | técnicas y gestion juridica para el 3 63.724,0 63.724,0
innovacion fecnologica para la cumplimiento de la misién empresarial
prestacién de los servicios con de DAB en la gestién 2026.
calidad. Coordinar y articular los procesos de
planificacién estratégica y operativa, el
seguimiento y evaluacién con los
3 Organos Rectores y las Unidades ? 130.104.0 130.104.0
Organizacionales dependientes de DAB,
en concordancia con el Sistema de

Arch.: Unidad de Planificacién
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gestién de la EPNE DAB se desarrolle en el
marco de la normativa vigente, y
obtener la Certificacion 1ISO 9001:2015 del
Sistema de Gestion de la Calidad (SGC)
en todos los Recintos y sus extensiones de
drea administrados por DAB para
incrementar la competitividad y
garantizar la mejora continua en la
prestacion de los servicios en la gestién
2026. :

rganizaciéon Administrativa, para que la

Fortalecer la capacidad operativa y
técnica del Departamento de Sistemas
mediante la implementacion de
procesos eficientes en el desarollo de
sistemas de informacion, el soporte
técnico integral {(hardware y software), la

industrializacién por sustitucion
de importaciones a través de la
prestacién de servicios de
logistica, almacenadje y,
asistencia al control de
transitos.,

pagos diferidos en mercancias para
apoyar la industrializacién con sustitucion
de importaciones en la gestiébn 2026.

mejora de la infraéstructura de - 587.4850| -~ 587.4850
comunicacion y la-elaboracion I
participativa de los planes institucionales
(PISLEA, PIGE y PISI), garantizando una
gestidn eficaz orientada a resultados y
servicios de calidad-en DAB durante la
gestion 2026.
Evaluar el grado de cumplimiento y
eficacia de los sistemas de o
administracién y de los instrumentos de
control interno incorporados a ellos;
Deteminar ia Confiabilidad de los 18.678,0 18.678,0
Registros y Estados Financieros; Analizar
Promaver y consolidar una los resulfodos yla eﬁcje_ncic ge las
gestién transparente con ética ogeracwnes en las distintas dreas y
en DAB, mediante la Rendicién lunldc:des de la etr.n‘pr(tasc DAB.
07.01.02.01.17. PUblica de Cuentas, atencién mpulsar una gestion ronspc(ente
de denuncias por actos de durar?ie.z'lo g'esf'lon 2026, mediante la s
corrupcion y un adecuado Rendicién Publica dg Cuentas, o‘ler_u:lon )
control interno oportuna de denuncias por hechos de
’ : cormupcién, negativa injustificada de
acceso a la informacién, posibles 36.866,0 36.866,0
iregularidades o falsedad de titulos: TR .
Promocionando la ética publica y
'| ejecutando acciones de transparencia R
| coordinadas en los Recintos Adudneros Qb
de DAB. .. ol
Facilitar las actividades de T ~
comercio exterior mediante G
servicios especializados con ([an
*| reduccién de tiempos y/o Implementar el servicio especializado de [
gzlrlg?:gr)gcdnec% ?ge?]secflﬁr;?:os Iogisﬁcciy clchenaje en DAE.3 me_c;ic:nfe
09.04.08.01.19. de las polticas de reduccion de tiempos y/o aplicacién de 0.0 00

Fuente: GNAF en base a datos SIGEP

3 Celia A, focad

lAolkeKcena
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Metodologia de Evaluacién

El principal criterio de medicidén de una Accidn de Corto Plazo lo constituye el resultado
obtenido a través de su avance fisico en porcentaje (%); por tanto, se define el Avance
Fisico de las Acciones de Corto Plazo como el promedio ponderado del Avance Fisico
de las Operaciones programadas en los trimestres concluidos en la gestion 2026, en
forma acumulada.

La “Guia de Elaboracién Seguimiento y Elaboracién al POA y Resultados Estadisticos
Entidades Bajo Tuicidn ~ Ministerio de Economia y Finanzas Publicas", establece lo
siguiente:

Primer Trimestre (enero a marzo) se ponderard sobre el 25 %.

Segundo Trimestre (enero a junio) se ponderard sobre el 50 %.

Tercer Trimestre (enero a septiembre) se ponderard sobre el 75%.

Cuarto Trimestre (enero a diciembre) se ponderard sobre el 100%.

Para las Operaciones por Producto, por Proyecto y Estratégico institucional, no se
realizard ninguna ponderacién, es decir, que el porcentaje de Avance Fisico serd
el que represente el avance real del producto, se debe considerar sobre el 100%.

ANENENENEN

PRINCIPALES RESULTADOS.

La Empresa PUblica Nacional Estratégica Depdsitos Aduaneros Bolivianos — DAB, ha sido

. creada con el objeto de participar en actividades econdmicas de comercio exterior a

través de la prestacion de los servicios de logistica, almacenaje y asistencia al control
de trdnsito, y de esta manera busca convertirse en un pilar fundamental en la facilitacién
del comercio exterior boliviano.

Los Principales Resultados de la EPNE DAB al Segundo Trimestre de la Gestion 2026 son
los Siguientes:

1. Durante el segundo trimestre de la gestion 2026, los ingresos por prestacion de
servicios regulados y no regulados alcanzaron un total de Bs47.180.063,67
(Cuarenta y siete millones Ciento ochenta mil Sesenta y tres 67/100 bolivianos).

2. Segun los estados financieros preliminares al mes de junio de 2026, se alcanzd
una utilidad neta de Bs3.259.057,86 (Tres millones doscientos cincuenta y
nueve mil cincuenta y siete 86/100 bolivianos). A

3. Al segundo trimestre de la gestion 2026, se atendieron un total de 42.546,00
Declaraciones de Mercancias de Importacién (DIM). Asimismo, ingresaron
513.641,41 toneladas a los recintos administrados por DAB.

Arch.: Unidad de Planificacié‘n
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Se llevé a cabo la Auditoria Interna y externa de Confiabilidad a los Estados
Financieros de Depdsitos Aduaneros Bolivianos, gestion- 2025 y de
Confiabilidad de los Registros.

Se llevo a cabo la Audiencia de Rendicién Publica de Cuentas Final - Geshon
2025 y Rendicién Publica de Cuentas Imcml - Gestién 2026, cumphendo con
las dlsp05|0|ones de transparencia y participacién ciudadana es’foblecndos
por la normativa vigente. S .
Elaboracién y presentacién a la MAE de la Memoria Anual y la Evaluacion
Final del POA 2025, firma del nuevo Convenio de Compromisos por Resultados
2026 con el MEFP, implementacion digital de la Encuesta de So’nsfocqon del

Cliente 2026 con la entrega oficial de sus resultados.

Asimismo, en el marco de las Acciohes de Corfo Plazo planteadas eh"e’l POA bd’rd fe]
Gestidn 2026 se tienen los siguientes resul’rodos en su ejecucion:

PRINCIPALES RESULTADOS DE LAS ACCIONES DE CORTO PLAZO

(Geshon 2026)

: Ac‘c‘:lonés de ‘Cortd“:’l‘!lybzo

% de "
Avance:

Fisico’

T ‘Res'iiﬂa&é

Brindar servicios con calidad y calidez
enmarcado en el enfoque de atencién
al cliente y la mejora continua
generando ingresos brutos de Bs.
110.023.137,00 en la gestién 2026 para
garantizar |a sostenibilidad y
rentabilidad de la empresa.

29.01%

Durante el penodo reportado, Io Gerencia Nouonol de Operomones ophm[zo la
recaudacion y la seguridad aduaneraq, consolidando en el primer timestre un mgreso
total de Bs47.180.063,67, proveniente de Aduana Interior (Bs25.327.089,00), Frontera
(Bs16.116.259,64) y Aeropuerto (Bs5.736.715,03). Bajo el marco normativo de incentivos a
la industrializacion (Ley 1391, DS 4795 y DS 4579). En materia de logistica y control, se
ejecutd la actudlizaciéon y conciliacion de inventarios de mercancias en el Recinto de.
Frontera Charafia con la Aduana Nacional, y se gestiond la disposicién de 186,40
toneladas de carga a nivel naciondl, distribuidas en recintos de Interior (182,46 Tn), -
Frontera (3,79 Tn) y Aeropuerto (0,15 Tn). Para el resguardo de la infraestructura y
activos, se incorpord personal eventual para control digital y personal especializade. ...
para el Departamento de Seguridad {DSEG), garantizando la continuidad del servicio *
de seguridad fisica y elecironica con el despliegue de 160 vigilantes, el inicio de su |
nueva contratacién anual, la emision de 70 informes de rondas en RAILP, RAIOR y
RAFPS, y 6 informes de conformidad. En infraestructura y mantenimiento, el personal
técnico del Departamento de Infraestructura atendié con éxito las actividades urgentes’’
de mantenimiento comectivo; asimismo, segin la programacion del PAC 2026, se dio
inicio formal a los procesos de contratacién para la adquisicion de Otiles y materiales
eléctricos, el mantenimiento de vias de circulacion de la Aduana Interior La Paz, y los
programas de mantenimiento preventivo para los recintos de Aduana Interior Oruro,
Interior La Paz, Aeropuerto Viru Viru y Aeropuerto Jorge Wilstermann. Finaimente, se
formulé el Plan de Mantenimiento de Maquinaria y Equipos 2026 mediante la apertura
de kardex de control por maquinaria {Formulario N° é) y vehiculos {Formulario N° 7),
concluyendo con la actualizacion y remision format ante el VPT del Protocolo de
Seguridad V4.0y el Plan de Seguridad y Salvaguarda institucional.

Administrar de manera eficiente y
eficaz, los recursos humanos,
financieros y no financieros, ejecutando
procedimientos en el marco de la
normativa vigente para coadyuvar al
logro de los objetivos de la empresa.

50,00%

Durante el periodo reportado, la GNAF logré la formulacion, aprobacidn y seguimiento
del PAC mediante la atencién de 54 procesos de contratacion y 16 comunicaciones,
junto con el ordenamiento del 100% de los archivos documentales (46.871 registros) y la
cobertura total de 216 solicitudes de suministros, 52 de activos fijos, 22 siniestros y todos
los servicios basicos a nivel nacional. En el Gmbito financiero, presupuestario y de
control, se emitieron y reportaron ante el SIN seis estados financieros (diciembre/2025 a
mayo/2026) junto con el dictamen de la firma Vega & Cabezas Asociados SRL,
consolidando ademas el Plan Anual de Cuotas de Caja aprobado por el MEFP, el 100%

de los requerimientos de ejecucidn presupuestaria segun cuota, 710 certificaciones, 24

Arch.: Unidad de Planificacién
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%[ informes técnicos, 141 asignaciones con cargo a rendir, 175 reposiciones C31, y la

] asimismo, se cumplié con siete declaraciones impositivas (mensuales de diciembre/2025
" | a mayo/2026 y el IUE anual 2025). Finalmente, en materia de personal, cumplié al 100%

;| con los pagos de sueldos y requerimientos de RRHH programados, ejecutando

# mediante el sistema ADP-SIGEP las 33 planillas salariales de planta y eventuales, 6 de

modificaciones presupuestarias, seis reportes de informacidn presupuestaria e ingresos,
6 informes de conciliaciones bancarias de todas.las cuentas y libretas de DAB, 24

elaboracion y registro aprobado de 1.908 comprobantes C-21 CIP y 2,158 C-21 SiP;

refiigerio y 6 de transporte, , cubriendo acefalias y tramitando 85 dfiliaciones, 19
desdfiliaciones y 4 reposiciones médicas.

Contribuir de manera transversal,
asesorando y coordinando acciones
técnicas y gestion juridica para el
cumplimiento de la misién empresarial
de DAB en la gestién 2026.

45,00%

| de administrar el seguimiento a 316 procesos penales a nivel nacional, logrando
1 avances significativos que incluyen é imputaciones, 10 acusaciones y 24 sentencias,

Durante el periodo reportado, la UAJ gestioné la emisién de 491 documentos entre
informes, resoluciones, comunicaciones y contratos administrativos o laborales, ademas

con acciones destacadas en La Paz, Tarija, Santa Cruz y Oruro (donde también se
concretaron reparaciones de dafo y procesos abreviados); asimismo, se tramitaron 92
procesos administrativos, 120 relacionamientos, un proceso civil con sentencia inicial y
diversas acciones en el dmbito laboral y constitucional como consignaciones de pago
Yy amparos.

Coordinar y articular los procesos de
planificacién estratégica y operativa, el
seguimiento y evaluacién con los
Organos Rectores y las Unidades
Organizacionales dependientes de DAB,
en concordancia con el Sistema de
Organizacién Administrativa, para que
la gestion de la EPNE DAB se desarrolle

2 )

~'| consolidar los informes de seguimiento del PEE {2021-2025), del POA (4to timestre 2025y

“| clave del SGC (procedimientos de riesgos, quejas, comunicacion y control

Durante el periodo reportado, la UP logré la elaboracién y presentacion a la MAE del
Informe de Evaluacién Final del POA 2025 y la Memoria Anual 2025, ademds de

1er fimestre 2026) y del Convenio Anual de Compromisos (4to timestre 2025y 1er
trimestre 2026), logrando la firma del nuevo Convenio de Compromisos por Resultados
2026 con el MEFP. En materia de control de calidad, se actualizaron cinco documentos

documental), se capacitéd y brindé asistencia técnica al personal en matrices de

Rendicién Publica de Cuentas, atencién
oportuna de denuncias por hechos de

en el marco de la normativa vigente,y | '36,00% | riesgos, y se ejecutd el seguimiento a los haliazgos de la auditoria extema 2025, no
obtener la Certificacién 1SO 9001:2015 *° || conformidades internas y oportunidades de mejora, logrando ademas el disefio del
del Sistema de Gestién de la Calidad Plan de Auditoria Interna 2026 con cronograma nacional y auditores designados.
(SGC) en todos los Recintos y sus | Finalmente, se garantizé la remisién oportuna de informacién anual y mensual (enero a
extensiones de drea administrados por .| mayo 2026) ala OFEP, MEFP, MPDYMA, VPT, VPCF y Aduana Nacional, se implementé la
DAB paraincrementarla Encuesta de Satisfaccion del Cliente 2026 mediante formularios digitales, presentando
competitividad y garantizar Ja mejora .. | con éxito el informe de sus resultados y las acciones comrectivas del periodo previo.
continua en la prestacién de los L
servicios en la gestién 2026.
Fortalecer la capacidad operativa y +| Durante el periodo reportado, el Departamento de Sistemas logré, en soporte técnico,
técnica del Departamento de Sistemas 1 100% en la atencion de requerimientos reportados a nivel nacional (250 de soporte
mediante la implementacién de .| generaly 150 de sistemas informaticos). En infraestructura y seguridad tecnolégica, se
procesos eficientes en el desarrollo de [ ejecutd el Plan de Mantenimiento del parque computacional en Desaguadero,
sistemas de informacién, el soporte ‘.| Charafia y Oficina Central, realizando el servicio a 16 impresoras, adquiriendo repuestos
técnico integral (hardware y software), "I criticos (15 discos SSD, 4 discos SAS para servidores y periféricos), garantizando respaldos
la mejora de la infraestructura de diarios de las bases de datos y consolidando las renovaciones anuales de la licencia
comunicacién y la elaboracion 39,00%:| KSMG, firma digital para Impuestos, el dominio institucional y el UTM. Finalmente, en
participativa de los planes t desarmollo de software y gobierno electrénico, se implementé una nueva heramienta
institucionales (PISLEA, PIGE y PISI), ' . | de desarrollo escalable, se completd la actualizacién al 100% de los médulos de
garantizando una gestién eficaz : #1 facturacién y entrega del sistema GSISDAB, y se registraron avances progresivos en la
oriéntada a resultados y servicios de actualizacién del médulo de balanza (60%), el sistema del SGC (60%). el software para
calidad en DAB durante la gestion 2026. - | el Departamento de Seguridad (75%) y la migracién al sistema GSISDAB (5%).
g | concluyendo con la capacitacién técnica del personal y el seguimiento estricto a la
implementacién de los planes institucionales PISLEA, PISI y PIGE.

Evaluar el grado de cumplimiento y *-#| Durante el periodo reportado, la UA! logré la emisién de siete informes estratégicos que
eficacia de los sistemas de validan la confiabilidad de los registros y estados financieros de la gestidn 2025, ademds
administracién y de los instrumentos de . 44| de la ejecucidn de auditorias especificas sobre planillas salariales, el sistema de control
control interno incorporados a ellos; ‘ ~|intemo y el pago de quinquenios; asimismo, se garantizé la continuidad de las .

| Determinar fa Confiabilidad de los 74,00%_‘:‘ fiscalizaciones mediante la aprobacién del Memordndum de Planificacién de Auditoria
Registros y Estados Financieros; ' .» "] y sus programas de trabajo, concluyendo con el seguimiento normativo al
Analizar los resultados y la eficiencia de cumplimiento de las recomendaciones pendientes de los exdmenes internos y externos
las operaciones en las distintas dreasy | | correspondientes a la gestion 2024
unidades de la empresa DAB, ;
Impulsar una gestién transparente Durante el periodo reportado, el drea de transparencia en materia de transparencia
durante la gestion 2026, mediante la activa, ejecuté las audiencias de Rendicion Publica de Cuentas Final (Gestion 2025) e

50{00% %

" |

Inicial (Gestion 2026). Respecto al procesamiento de denuncias recibidas entre enero y
junio de 2026, se atendié la totalidad de los diez {10) casos registrados, resolviendo seis

Arch.: Unidad de Planificacién

Ref: Seguimiento Segundo Trimestre al POA Gestién 2026
Adj: Formularios de Seguimiento en el marco de la-Gufa Metodo!égica MEFP DGP
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importaciones en la gestién 2026.

s A ey . Dk % de . 2 &
Acciones de Corto Plazo Avclnce ‘ )
L e Fisico: ‘ : ; . s

corrupcién, negativa injustificada de (6) medlon!e lnformes de Rechozo y odmmendo cuatro (4) a través de Autos de

acceso a la informacién, posibles Admisién (dos concluidos con Informes Técnicos Finales y dos en proceso de .

irregularidades o falsedad de titulos; " | investigacién); asimismo, se cerraron tres (3} casos rezagados de la gestion anterior con

Promocionando la ética publica y informes técnicos de conclusion, de los cuales dos (2) determinaron indicios de

ejecutando acciones de transparencia | responsabilidad penal. Finalmente, en el dmbito de prevencién, se cumplié de forma

coordinadas en los Recintos Aduaneros 6ptima con la ejecucion de tres {3) acciones de transparencia y jornadas operativas de

de DAB. difusiéon de la ética pUblica, logrando la cobertura presencial programada en Aduana
Interior La Paz (Almacenes 3 y 4, Extensién Patacamaya) y el Recinto Frontera Cafada -
Oruro. -

Implementar el servicio especializado E En base a normativa de: Industrializacion Ley 1391, de 31 de agosto de 2021, Decreto

de logistica y almacenaje en DAB ! Supremo No. 4795 de 09/09/2022, Decreto Supremo No. 4579 de 01/09/2021, DIM's COD

mediante reduccion de tiempos y/o ANDINA:

aplicacién de pagos diferidos en Recintos Aduana Interior

mercancias para apoyar la 4.585 DIM’s (Facturaciones)

industrializacién con sustitucién de 50,00% | Recintos Aduana Aeropuertos

959 DIM’s (Facturaciones)
Recintos Aduana Fronteras
426 DIM’s (Facturaciones)
TOTAL=5.970

Las mismas fueron atendidas en su totalidad

La conformacién del Plan Operativo Anual 2026, responde all _Détre,’ro Supremo N° 3'246'
del 05 de julio del 2017 de las Normas Bdsicas del Sistema de Programacion de
Operaciones y del Reglamento Especifico de la EPNE DAB cprobodo medlom‘e

Resolucién de Directorio N° 08 del 1

17 de abril de 2019.

En la ejecucidn del POA al segundo trimestre de la ges’rién 2026, las Aél""qu'e no
alcanzaron el porcentaje minimo de avance del 50% al 2do trimestre de 2026 son
presentadas a continuacién detallando las desviaciones suscitadas:’

DESVIACIONES EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACCIONES DE CORTO PLAZO

. s
(Gestion 2026)
B %de " s
Avance
i [y Fisico ; . R B
Brmdar un servicio con calidad y calldez enmarcado enel Respecto alas metas fisicas que presentaron variaciones frente a lo programado, el Plan
enfoque de atencién al cliente y la mejora continua de Mantenimiento de Maquinaria, Vehiculos y Equipos registré una ejecucion del 50,00%,
generando ingresos brutos de Bs. 110.638.009,33 en la motivado por retrasos externos derivados de los procesos de adjudicacién de contratos
gestxor} .2025 para garantizar la sostenibilidad y de servicios. En Seguridad Fisica, Electrdnica y Vigilancia, se alcanzé un 41,30% de avance
rentabilidad de la empresa. X i )
debido a la reprogramacién del cronograma por la postergacién de examenes
preocupacionales y la consecuente reestructuracin en la contratacion del personal de
29,01%

seguridad. Asimismo, la ejecucidn de proyectos de inversién y los programas de
mantenimiento preventivo de infraestructura se situaron en el 0,00% y 10,00% de
ejecucidn fisica respectivamente, desviaciones que se justifican técnicamente al estar
programadas para iniciar su fase de contratacién e implementacidn durante el tercer y
cuarto trimestre de la gestién actual, conforme a la planificacién y las modificaciones
presupuestarias del PAC.

Arch.: Unidad de Planificacién

Ref: Seguimiento Segundo Trimestre al POA Gestion 2026

o

Adj: Formularios de Seguimiento en el marco de la Gufa Metodolégica MEFP DGP vazea
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. % de
+, -Acclones de Corto:Plazo . Avance |, . “\; : Desviacién R
ST . iw;nt“ o £ B Fisico Pl " Knon N i i :
,Contribuir de manera transversal, asesorando y ’ . Respecto a [a meta programada de atender el 100% de los requerimientos'y trémites que
coordinando acciones técnicas y gestién juridica para el . se ponen a conocimiento del Directorio, se registrd una ejecucion del 0,00%; toda vez
cumplimiento de la mision empresarial de DAB en la 45,00% | que actualmente no se cuenta con el Directorio conformado en la empresa DAB.
gestion 2026. :
Coordinar y articular los procesos de planificacién Respecto la meta programada para el PEE 2026 - 2030 de Ia EPNE DAB (elaborado,
estratégica y operativa, el seguimiento y evaluacién'con |, compatibilizado por el Organo Rector, aprobado por Directorio y socializado), se registré
los Organos Rectores y las Unidades Organizacionales ’ una ejecucidn fisica del 0% debido a una desviacién por causas externas. Dicho desfase se
 dependientes de DAB, en concordancia con el Sistema de justifica por el retraso en la aprobacion de los lineamientos por parte del Organo Rector;
Organizacion Administrativa, para que la gestién de la no obstante, como accién correctiva y avance de cierre, se reporta que los lineamientos
EPNE DAB se desarrolle en el marco de la normativa "36 00% ya fueron aprobados mediante la RM. N° 132/2026 y remitidos formalmente a DAB el
vigente, y en el marco del Sistema de Gestion de la ’ 3/07/2026 bajo el Instructivo MEFP/DM/DGPLA/N°® 003/2026.
Calidad (SGC) bajo la norma iSO 9001 en todos los
Recintos y sus extensiones de drea administrados por
DAB para incrementar la competitividad y garantizar la
mejora continua en la prestacidn de los servicios en la
gestién 2025,

V. RESULTADOS ESTADISTICOS.
Ver Anexo de Informacién Estadistica de DAB.
V. REFORMULACIONES Y JUSTIFICACIONES.

En el Plan Operativo Anual para la gestién 2026 aprobado mediante Resolucidn de
Directorio N® 14/2025 del 28 de agosto de 2025, a la fecha del presente informe no hubo
requerimientos de modificacion. '

VI.  SEGUIMIENTO Y EVALUACION AL POA.

El seguimiento y Evaluacién al POA se encuenira compuesto por los siguientes
cuadros;

e Estructura del POA Gestién 2026.

e Desglose de la Estructura del POA Gestidn 2026.

e Avance Fisico y Financiero por Acciones de Corto Plazo Gestidn 2026.
s Resultados y/o Desviaciones.

e Informacidén Financiera Contable.

¢ Rentabilidad Financiera.

e Rentabilidad de los Activos Totales.

e Ingresos por Prestacién de Servicios por Recinto Aduanero.

¢ Ingreso de VolUmenes por Recinto Aduanero.

e Despacho de DIMs.

Arch.: Unidad de Planificacién
Ref: Seguimiento Segundo Trimestre al POA Gestién 2026
Adj: Formularios de Seguimiento en el marco de la Gufa Metodolégica MEFP DGP
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VII. CONCLUSIONES.

Durante el segundo frimestre de la gestién 2026, la EPNE DAB logrd avances significativos
en sus principales dareas operativas, administrativas y fmoncneros, des’rocondo los
siguientes resultados:

e El Plan Operativo Anual (POA) de la gestidon 2026 presenta un avance fisico
promedio del 46,63%, y un avance ponderodo de las Acciones de Cor’ro Plozo
del 41,53%. : S - '

e Losingresos por prestacién de servicios olconzoron un total de Bs47.180.063,67

‘ (Cuarenta y siete millones Ciento ochenta mil Sesenta y tres 67/100 bolivianos).

e La ejecucion presupuestaria ascendié a Bs46.207.765,52 (Cuarenta vy seis
millones doscientos siete mil setecientos sesenta y cinco 52/100 bollwcmos)
representando un 28,81% del total programado para la gestion, :

¢ Segun los estados financieros preliminares al mes de junio, la EPNE DAB registrd
una Utiidad Neta de Bs3.259.057, 86 (Tres millones doscxen’ros cincuenta y
nueve mil cincuenta y siete 86/100 bohvxonos)

e Eneldmbito operativo, al segundo trimestre de la gestién 2026, los despachos
de Declaraciones de Mercancias de Importacién (DIMs) alcanzéd un total de
42.544,00. Los recintos de Aduana interior concentraron el mayor volumen de
operaciones con 29.893,00 DIMs, liderados con una amplia diferencia por la
administracion de La Paz (23.107 unidades) y Oruro (5.518 unidades). Por su
parte, los recintos de Aduana Aeropuerto procesaron 7.435,00 ° DiMs,
aportadas principalmente por Santa Cruz - Viru Viru con 6.509 unidades.

Finalmente, las administraciones de Aduana Frontera consolidaron un flujo de'
. 5.218,00 DIMs, destacando operativamente Puerto Sudrez (2.692 umdodes) y}

Desaguadero (1.885 unidades).

¢ Se llevd a cabo la Auditoria Interna y externa de Confiabilidad a los Estados
Financieros de Depdsitos Aduaneros Bolivianos, correspondiente a la gestidon
2025, como parte de las acciones del Sistema de Control Interno y Dictamen
de Auditoria Externa.

« Se ejecutd la Audiencia de Rendicién Publica de Cuentas Final - Gestidén 2025
y la Audiencia de Rendicién Publica de Cuentas Inicial - Gestién 2026.

¢ Se presento el Informe de Seguimiento y Evaluacion del Plan Estratégico
Empresarial 2021 - 2025 correspondiente al periodo de 2021 a diciembre 2025.

e Actualizacién de cinco procedimientos clave del Sistema de Gestidn de la
Cdalidad - SGC, capacitaciéon al personal sobre la matriz de riesgos y el disefio

Arch.: Unidad de Planificacién
Ref: Seguimiento Segundo Trimestre al POA Gestién 2026 (d;
Celrl?ﬁl\ Cg ToZ)  Adj: Formularios de Seguimiento en el marco de la Guia Metodolégica MEFP DGP o
o poled . . oR
\O esp i DEJLAE Pagina 11 de 12 1BNORCA
0. DEPLANE

i

2

0000




..cm Oy ,.a)
)

) DEPGSITOS ADUANEROS BOLIVIANOS Dy 1

del Plan Auditoria Interna del SGC gestion 2026 a nivel nacional.
Sistematizacién y automatizacién de los procesos de segunmlen’ro y medicién
del SGC, avanzado en un 50%.

e Cumplimiento. del 100% en la remisién periddica de informacién a los Organos
rectores y la implementacién digital de la Encuesta de Satisfaccion del Cliente
2026 con la entrega oficial de sus resultados.

Es cuanto informo, para fines consiguientes.

E ‘ DE PLANIHCAClON
UNID AD DE PLANIHCACION
Depdsiios Aduaneros Bolivianos- -DAB

1.V.M.C./M.B.M./C.C.M.

Arch.: Unidad de Planificacién
Ref: Seguimiento Segundo Trimestre al POA Gestién 2026 ' (dl
Adj: Formularios de Seguimiento en el marco de la Guia Metodoldgica MEFP DGP f »asso
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MATRIZ DE SEGUIMIENTO TRIMESTRAL - POA 2026

CUADRO 1: ESTRUCTURA DEL POA GESTION 2026

ESTRUCTURA DELPOA S e
Nro. de Acciones Estratégicas Empresariales
Nro. de Acciones de Corto Plazo
Nro. de Operaciones 44
Nro. de Tareas 192
Presupuesto Vigente (en Bs) 160.370.981,00
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Empresa Publica Nacional Estratégica Depdsitos Aduaneros Bolivianos
MATRIZ DE SEGUIMIENTO TRIMESTRAL - POA 2026

CUADRO 2: DESGLOSE DE LA ESTRUCTURA DEL POA GESTION 2026

Cédigo PEM

Acclones Eshratégicas Erﬁpresurlqles

Presupuesto Vigente:

: : ,ACdones flq Corto Plazoy i .o {Expresado en Bs.)
(AEM) ; = - e - , N Ce. t -
- N°. Detalle NS b <. Deldlle = . i . Recursos Proplos. . i dotdl,
:;f;i?;ieulg;:;:fzxd?:s:cztzr:cg rt);r ala Brindar servicios con calided y calidez enmarcado en el enfoque de alencidn al cliente y la
01.01.04.02.08. 1 . , p P ) 4p .. 1 mejora continua generando ingresos brutos de Bs. 110.023.137.00 en la gestion 20246 para 6 116.573.546,0 116.573.546,0
reconsfruccion econdmica y redistribucion de los N i o
. . . o garantizar ia sostenibilidad y rentabilidad de la empresa.
ingresos en beneficio de las bolivianas y bolivianos.
Administror de manera eficiente y eficaz, los recursos humanos, financieros y no financieros,
1 ejecutando procedimientos en el marco de la normativa vigente para coadyuvar al logro 10 42.960.578,0 42.940.578,0
de los objetivos de la empresa.
2 Contribuir de manera transversal, asesorando y coordinando acciones técnicas y gestién a3 63.724.0 63.7240
juridica para el cumplimiento de la misién empresarial de DAB en la gestidn 2026. e e
Coordinar y articular tos procesos de planificacién estratégica y operaliva, el seguimiento y
Logror una gestién empresarial eficiente a fravés de evaluacién con los (5‘rgcnos Rec.tores y las Unldo'des _(.?rgonrzc_c.lonc!es dependientes de. .
una adecuada planificacion, adminisiracion de DAB, en concordancia con el Sistema de Organizacién Administrativa, para que la gestion
07.01.02.01.16. 1 recursos & innovzcién Iecnolégicc arala 3 de la EPNE DAB se desarrolle en el marco de la normativa vigente, y obtener la Certificacién 9 130.104.0 130.104,0
" . y P 1ISO 9001:2015 del Sistema de Gestion de la Calidad {SGC) en todos los Recintos y sus
prestacién de los servicios con calidad. . . - . e "
extensiones de drea administrados por DAB para incrementar la competitividod y garantizar
la mejora continua en la prestacion de los servicios en la gestidén 2026.
Fortalecer la capacidad operativa y técnica del Departamento de Sistemas mediante la
implementacién de procesos eficientes en el desarrollo de sistemas de informacién, el
soporte técnico integral {hardware y software), la mejora de la infraestructura de
4 comunicacion y o elaberacién participativa de los planes institucionales (PISLEA, PIGE y 3 5874850 587.4850
PISI}. garantizando una gestion eficaz orientada a resultados y servicios de cclidoc} en DAB
durante la gestidn 2026.
Evaluar el grado de cumplimiento y eficacia de los sistemas de administracion y de los
instrumentos de confrol interno incorporados a ellos; Determinar la Confiabilidad de los
1 . ) . Y - N ) 8 18.678,0 18.678.0
Registros y Estados Financieros: Analizar los resultados y la eficiencia de las operaciones en
N o, las distintas dreas y unidades de la empresa DAB.
Promover y consolidar una gestién fransparente con
07.01.02.01.17 ! élica en DAB, mediante la Rendicién Publica de
o Cuentas, atencién de denuncias por actos de . . . S
.. N Impulsar una gestién transparente durante la gestién 2026, mediante la Rendicidn Publica
corrupcion y un adecuado confrol interno. ! L2, . "
de Cuentas, atencién oportuna de denuncias por hechos de corrupcién, negativa
2 injustificada de acceso a la informacién, posibles iregularidades o falsedad de titulos; 4 36.866,0| 36.866,0
Promocionando la éfica piblica y ejecutando acciones de transparencia coordinadas en
los Recintos Aduaneros de DAB.
Facilitar las actividades de comercio exterior
medianle servicios especializados con reduccién de . .
fiempos y/o aplicacion de pagos diferidos para Implementar el servicio especializado de logislica y almacenaje en DAB mediante -
09.04.08.01.19. 1 mercancias en el marco de las polificas de 1 reduccion de tiempos y/o aplicacion de pagos diferidos en mercancias para apoyar la 1 0.0 0,0
industrializacién por suslitucion de importaciones a industrializacién con sustitucion de importaciones en la gestion 2026.
través de la prestacion de servicios de logisiica, .
almacengje y asistencia al control de transitos.
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MATRIZ DE SEGUIMIENTO TRIMESTRAL - POA 2026

CUADRO 3: AVANCE FiSICO Y FINANCIERO POR ACCIONES DE CORTO PLAZO GESTION 2026

. LT T Prestpuesio en Bs. R T % de % do Avance : :
Cogd. | Pond:; Acclones de Corlo Plazo . A I . T  Avance . 'ﬁ‘:::::;t':h *.. Resullado’ ~
- 3 s /ig Ejecutad . Fisico ] ’
Brindar servicios con calidad y calidez enmarcado Durante el periodo reportado, la Geiencia | de O la y la seguridad jRespecto a las metas tisicas que presentaron
en el enfoque de atencién al cliente y la mejora aduanera, consolidando en el primer timestre un ingreso total de Bs47.180.043,67, proveniente de Aduana variacis frente alo p el Plan de
continua generando ingresos brutos de Bs. Interiot {Bs25.327.089.00). Frontera (Bs16.114.259.64) y Aetopuerto (BsS.736.715.03). Bajo el marco normativo de | Mantenimiento de Maquinaiia, Vehiculos y Equipos;
110.023.137.00 en la gestion 2026 para garantizar la incentivos a la industrializacién {Ley 1391, DS 4795 y DS 4579). En materia de logistica y contiol, se ejecuté la  [iegistrd una ejecucion del 50,00%. motivado por
sostenibilidad y rentabllidad de la empresa. actualizacion y conciliacién de inventarios de mercancias en el Recinto de Frontera Chararia con la Aduana renusos ex'emcs detrivados de los pvocesos de
Naciondal, y se gestiond la de 186,40 de carga a nivel nacional), distiibuidas en recinios it 1 de de . En
de Interior {182.46 Tn). frontera {3.79 Tn) y Aeropuerto {0,15 Tn). Pata el resguardo de la infraestiuctura y Seguridad Fisica, Electténica y Vigilancia, se
activos, se incorpord personal eventual para control digital y personal especializado para el Departamento  |alcanzé un 41,30% de avance debide a ta
de Seguridad {DSEG). garantizando la continvidad del servicio de seguridad fisica y electiénica con el 1 del ma por la
1 A0% 116.573.546,00 22980.413,61 19.71% 29.01% 11.61% despliegue de 140 vigilantes, el inicio de su nueva contratacién anual, la emisién de 70 informes de rondas de exdmenes preocup: les y la
en RAILP, RAIOR y RAFPS, y é informes de conformidad. En ir ictura y imi el consecuente tructuracion en la i
)ecmco del Departamento de Inlraestructura atendidé con éxito los s urgentes de del l de idad. Asimismo, la ejecucién
segun la del PAC 2024, se dio inicio formal a los procesos de de proyeclos de inversion y los programas de
para la de Ofiles y it éctri el imiento de vias de circulacion pi ivo de infr se
de la Aduvana Interior La Paz. y los programas de mantenimiento preventivo para los recintos de Aduana situcron en el 0,00% y 10.00% de ejecucion fisica
Interior Oruro, Interiot La Paz. Aeropuerto Viu Vitu y Aeropuerto Jorge Wilstermann. Finalmente. se formulé el jrespectivamente, desviaciones que se justifican
Plan de Mantenimiento de Maquinaria y Equipos 2026 mediante la apertura de kardex de control por técnicamente al estar programadas para iniciar su
magquinaria {Formulario N° 6} y vehiculos {Formulario N° 7), concluyendo con la actualizacion y remisién tase de contratacién e implementacion durante el
formal ante el VPT del Protocolo de Seguridad V4.0 y el Plan de Seguridad y Salvaguarda institucional. tercer y cuarto frimestre de la gestion actual,
Administrar de manera eficiente y eficaz los recursos Durante el periodo reportado, la GNAF logré la formulacidn, aprobacion y seguimiento del PAC mediante la -
humanos, financieros y no financieros, ejecutando tencién de 54 de ion y 16 comu 1es, junto con el ordenamiento del 100% de los
procedimientos en el marco de la normativa vigente archivos documentales {46.87] registros) y la cobertura total de 214 solicitudes de suministios, 52 de activos
para coadyuvar al logro de los objetivos de la fijos. 22 siniestros y todos los servicios bdsicos a nivel nacional. En el dmbito financiero, presupuestario y de
empresa. control, se emitieron y teportaron anle el SIN seis estados linancieros {diciembre/2025 a mayo/20246) junto con
el dictamen de la fima Vegao & Cabezas Asociados SRL. consolidando ademas el Plan Anual de Cuotas de
Cadja aprobado por el MEFP, el 100% de los imientos de ejt prest segun cuota, 710
2 6.25% 42.960.578.00 23.053.952.54 | 53.66% 50,00% 3,13% certificaciones, 24 modilicaciones presupuesiarias, seis repottes de informacién presupuestaria e ingresos, &
informes de conciliaciones bancarias de todas las cuentas y libretas de DAB, 24 informes técnicos, 141
asignaciones con cargo a rendir. 175 reposiciones C31. y la eloboracion y registro aprobado de 1.908
compiobantes C-21 CIP y 2,158 C-21 $IP: asimismo, se cumplié con siete declaraciones impositivas
{mensuales de diciembre/2025 a mayo/2026 y el IUE anual 2025). Finaimente, en ma'eno de pelscnol
cumplié al 100% con los pagos de sueldos y de RRHH p i el
sns'ema ADP-! SIGEP las 33 plunullus salariales de planta y eventuales, 6 de relngeno ¥é de tronspone
oo sttt 10 coeman .
Contribuir de manera transversal, asesorando y Dumnle el penodo repcnado la UAJ gestiond la emisién de 49! documenlos entre mlormes n iones, alameta de atender e!
coordinando acciones técnicas y gestion juridica comunit y adminit ivos o laborales. ademas de administiar el seguimiento c 316 100% de los requetimientos y rdmites que se
pata el cumplimiento de la misidn emprescrial de Lo procesos penales a nivel nacional, logrando avances significatives que incluyen § imputaciones, 10 ponen a conocimiento del Directorio, se registrd
3 6.25% |DAB enla gestion 2026. 63.724.00 12.570,20 | 19.73% 45.00% 281% acusaciones y 24 senlencias, con acciones destocadas en La Paz. Tarija, Santa Cruz y Oruro {donde también |una ejecucion del 0.00%: toda vez que
* se concretaron reparaciones de daiio y abreviados); se tramitaron 92 procesos actualmente no se cuenta.con el Directorio
administrativos, 120 retacionamientos. un proceso civil con sentencia inicial y diversas acciones en el &mbito |conformado en la empresa DAB.
laboral y constitucional como consignaciones de pago y amparos. .
Coordinar y articular los procesos de planificacion Durante el periodo teporlado. la UP logré la elaboracion y presentacion a la MAE del Informe de Evaluacion |Respecio la.meta progiamada pata el PEE 2026 -
eshotégica y operativa, el seguimiento y evaluacion Final del POA 2025 y la Memoria Anual 2025, ademds de if los i de i del PEE {2021- [ 2030 de la EPNE DAB {elaborado, compatibilizado
con los Orgonos Rectores y las Unidades \ 2025). del POA {410 frimeste 2025 y ler himestre 2026] y del Convenio Anual de Compromisos (4to fimestre - pol el Organo Rector, aprobado por Directorio y
Organizacionales dependientes de DAB, en 2025y ler kimeshe 2026), logiando la firma del nuevo Convenio de Compromisos por Resultados 2026 con el iz se registrd una fisica del 0%
concordancia con el Sistema de Organizacién MEFP. En materia de control de calidad. se actualizaron cinco documentos clave del SGC {procedimientos  |debido a una desviacion por causas externas.
Administrativa, para que la gestion de la EPNE DAB X L Lo de riesg'os, queit?s, com\micof:io'n y'confrol f:lo.cumenlol). se capacité y brinc?é asistencia técnica al personal |Dicho def.'ase se ju#iiicc ?or elretiaso er»n la
4 6.25% |se desaralle en el marco de la normativa vigente, y 130.104.00 13.344,74 10.26% 36.00% 225% en matices de riesgos, y se ejecutd el seguimiento a los hallazgos de la auditoria externa 2025, no aprobacién de los lineamientos por puﬂ'? del
- . N conformidades internas y opovlumdades de melorc logiando ademas el disefio del Plan de Auditoria Intema |Organo Rector: no obstante, como accién
obtener la Cerliticacion ISO 9001:2015 del Sistema EEET - 3
) ) 2026 con na ¥ Finaimente. se garantizé la remision oportuna de coirectiva y avance de ciernre, se repoita’que los -
de Gestion de la Calidad (SG(.:, en todc?s.lc:s inforrmacién anual y menisual {enero a mayo 2026} a la OFEP, MEFP, MPDyMA, VPT, VPCF y Aduana lir i ya lueron mediante la
Recintos y sus extensiones de Grea administrados por se implement6 la Encuesta de Salisfaccidn del Clienle 2026 medionte formutarios digitales, presentando con [RM. N° 132/2026 y temitidos formalmente a DAB el
DAB para incrementar la competitividad y garantizar ! éxilo el informe de sus ltados y las del periodo previo. 3/07/2026 bajo el Instructivo MEFP/DM/DGPLAIN®
la mejora continua en la prestacion de los servicios . 003/2026.
en la gestion 2026.
Fortalecer la capacidad operativa y técnica del B Durante el periodo reportado. el Departamento de Sistemas logid, en soporte técnico, 100% en la atencién  |Respecto a la meta programada para el
Departamento de Sistermas mediante la - ¢ de veque"mxemos reportados a nivel nacional {250 de soporfe generdl y 150 de si inforr ). En 1to del parque comr en los
implementacion de procesos eficientes en el . idad te logica, se ejecuts el Plan de imiento del pc:rque con snal en {12 intos Aduaneros y Oficina Ceniral de DAB,
desanollo de sistemas de informaclén, el sopoite .|Desaguadero, Chcranc y Oficina Central, realizando el servicio a 16 i . se alcanzé un avance fisico del 45.00%, esta
técnico integral fhardware y software), la mejora de S . N s . criticos (15 discos SSD, 4 discos SAS para servidotes y i Idos diarios de las bases ‘vclilc.cién y el desfase en las metas fisicas se
5 6,25% [lainfraestructura de comunicacién y la elaboracién 587.485,00 112885397 | 21.93% 39.00% 2.44% de dc!os y c_onsolldando los lenovocmn‘es u}nuclesA de la licencia KSMG. ﬁr'rm digl.wl.pf'? lmpueslos el justifican plenamente por cf:uscs extemnas de
participativa de los planes institucionales [PISLEA, , N U A ; L yel UTM. F en de software y se il {verza muyo‘r. {odu vez que-debido al pcv_o ge 52.
! e . . una nueva herramienta de desarrollo escalable, se complelé la actualizacion al 100% de los modulos de dlos no se pudieron concretar los mantenimientos
PIGE y Pisl), garantizando vna gestion eficaz s s . " N N " ! .
N Jacturacién y entrega del sisterna GSISDAB, y se registraron avances pf enla del o y correctivos programados en los. .
orientada a les.u.llcdos ¥ servicios de calldad en DAB - médulo de balanza {60%), el sistema del SGC {60%), el software poro el Departamento de Segundud (75%) y recintos.. " : e
durante la gestion 2026. R v g "[1a migracién al sistema GSISDAB {5%). concluyendc con la capacitacién técnica del personal y el .
seguimiento estricto a la implementacién de los planes institucionales PISLEA, PIS| y PIGE.




. Presupvestoen Bs. . . % de. | % de Avanco .
Cod. Acclones de Corto Plazo- A R:::i::,:‘:'h Resullado
" s -y . Gndoracién, | i L ; . ; i
Evaluar el grado de cumplimiento y eficacia de los " Durante el petiodo reportado, la UA! logré la emisién de siete informes estratégicos que validan la En lo que respecta al “Informe de auditoria sobre
sistemas de administracion y de los instrumentos de confiabilidad de los registros y estados financietos de la gestion 2025, de la eje ion de auditorf pago de quinquenios a frabajadotes de DAB”, se
contiol Intetno ir porados a ellos; Dy la especificas sobie planillas salariales, el sistema de control interno y el pago de quinquenios: asimismo, se registré un avance fisico del 20,00%. Esta
Cor de los Registt Estados Fi g iz la continuidad de las lizaci i la aprobacién del andum de P i sutge debldo a una activiad no
6 7.50% Analizr fos resultados y la eﬂc}/enclu de las 18.678.00 642646 | 34.41% 74.00% 5.55% de Auditoria y sus ¢ de trabaojo, luy con el tivo al de las en ya que su finalizacién y
operaciones en las disfintas dreas y unidades de la p de los exa internos y exteinos correspondientes a la gestién 2024 e > € i dela
empresa DAB. disponibilidad y f:slgnocxén de los recursos
y fi i enla
Impulsar una gestién transparente durante la gestién b Durante el periodo el drea de en materia de transparencia activa, ejecuté las En relacion con la meta programada de realizar 2
2026, mediante la Rendicién Pablica de Cuentas, R {audiencias de Rendicién Piblica de Cuentas final (Gestion 2025) e Inicial {Gestidn 2026}). Respecto al Capacitaciones sobre Etica Piblica en DAB y
atencién oportuna de denunclas por hechos de ) iento de ibidas entre enero y junio de 2026, se atendié la totalidad de los diez (10) conlar con material elaborado y difundido dentro
corrupclén, negativa injustificada de acceso ala ca:os ish {viendo seis (6} medi [ “ de Rechazo y cuaho (4) a través de de DAB y la sociedad en general, se registid una
: Autos de Admisién {dos luidos con Inf k( Finales y dos en pi de i igacién); jt fisica del 0,00% al cierre del periodo.
7 7.50% I:;ﬁ;:iiﬁ;i?:ﬂi;:?: :lzf‘;g:;:;tkeued de 36.866.00 12.204,00] 33,10% 50.00% 3.75% asimismo, se cenaron hes (3) ca.sos_u?wgodos de la gestién anterior con | técni de de |Esta 1 se Justitica debido a
ejecutando acclones de fransparencia coordinodas los cuales dos (2) indicios de ilidad penal. Finalmente, en el ambito de prevencién, |que no se realizaron las capacitaciones
se cumplié de forma 6plima con la e de tres (3) de tic fayj op ivas de ni se elabord el material de difusién
en los Recintos Aduaneros de DAB. difusién de la ética piblica, | do la cob i da en Aduona Interior La Paz los i dela
(Almacenes 3 y 4), la Extensién Patacamaya y el Recinto Frontera Cafiada Oruro. omisién); sin embargo. como accién correctiva, se
Implementar el servicio especializado de logisticay En base a normativa de: Industrializacién Ley 1391. de 31 de agosto de 2021, Decreto Supremo No. 4795 de -
almacengje en DAB mediante reduccién de B 09/09/2022, Decreto Supremo No. 4579 de 01/09/2021, DIM's COD ANDINA:
tiempos y/o aplicacion de pagos diferidos en Recintos Aduana Interior '
mercancias para apoyar la industializaclon con 4.585 DIM’s (Facturaciones)
8 20% |sustitucién de importaciones en la gestién 2026. - - 0.00% 50,00% 10,00%  |Recintos Aduana Aeropuertos
959 DIM’s [Facturaciones)
Recintos Aduana fronteras
426 DIM’s [Facturaciones)
TOTAL=5.970
PROMEDIO /:TOTAL 160.370.981,00.|  46.207.765,52°|'28.81% | '46.63% | 41.53%
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CUADRO 4: RESULTADOS Y/O DESVIACIONES

Trimestre

wh . " - _Resultados *

»< - Desviaciones” -

2do. Trimestre
(50%)

Durante el periocdo reportado, la UAJ gestiond la emision de 491 documentos entre informes, resoluciones, comunicaciones y coniratos adminisiratives o laborales, ademas
de administrar el seguimiento a 316 procesos penales a nivel nacional, logrando avances significativos que incluyen 6 imputaciones.. 10 acusaciones y 24 sentencias, con
acciones destacadas en La Paz Tarija. Santa Cruz y Oruro (dende también se concretaron reparaciones de dafio y procesos abreviados): asimismo, se framitaron 92
procesos administrativos, 120 relacionamientos, un proceso civil con sentencia inicial y diversas acciones en el dmbito laberal y consfitucional como consignaciones de
pPago y amparos.

Respecto a la meta programada de atender el 100% de los requerimientos y tramites que se
ponen a conocimiento del Directorio, se registrd una ejecucién del 0,00%: toda vez que
actualmente no seé cuenta con el Directorio conformado en la empresa DAB.

Durante el periodo reportado, la UP logro la elaboracion y presentacion a Ja MAE del Inferme de Evaluacion Final del POA 2025 y la Memoria Anual 2025, ademdés de
consolidar los informes de seguimiento del PEE {2021-2025). del POA {4io trimestre 2025 y 1er timesire 2024) y del Convenio Anual de Compromisos {4to trimestre 2025y ler
trimestre 2024). logrando la firma del nuevo Convenio de Compromisos por Resultados 2026 con el MEFP-En materia de control de calidad, se actualizaron cinco
documentos clave del SGC {procedimientos de riesgos. quejas. comunicacion y control documental), se capacitd y brindé asistencia técnica al personal en matrices de
riesgos, y se ejecutd el seguimiento a los hallazgos de la auditoria externa 2025, no conformidades intemnas y oportunidades de mejora, logrando ademas el disefio del Pian
de Auditoria Interna 2026 con cronograma nacional y auditores designados. Finalmente, se garantizé la remisién oportuna de informacién anual y mensual {enero a mayo
2026} a la OFEP, MEFP, MPDYMA. VPT. VPCF y Aduana Naocional, se implemento la Encuesta de Satisfaccion del Cliente 2026 mediante formularios digitales. presentando con
éxito el informe de sus resultados y las acciones comectivas del periodo previo.

(1% -
49%

Respecto la meta programada para el PEE 2026 - 2030 de la EPNE DAB (elaborado,
compatibilizado por el Organo Rector, aprobado por Directorio y socializado), se registré
una ejecucién fisica del 0% debido a una desviacién por causas externas. Dicho desfase se
justifica por el refraso en la aprobacién de los lineamientos por parte del Organo Rector; no
obstante, como accidn comectiva y avance de ciene, se reporta que los lineamientos ya
fueron aprobados medionte la RM. N° 132/2026 y remitidos formalmente o DAB el 3/07/2026
bajo el Instructivo MEFP/DM/DGPLA/N® 003/2026.

Durante el periodo reportado, la Gerencia Nacional de Operaciones optimizéd fa recaudacion y la seguridad aduanera, consolidando-en el primer frimestre un ingreso total
de Bs47.180.063,67, proveniente de Aduana Interior (Bs25.327.089.00}. Frontera {Bs16.116.25%.64) y Aeropuerto {Bs5.736.715,03). Bajo el marco normativo de incentivos a la
industrializacion (Ley 1391, DS 4795 y DS 4579). En materia de logistica y control. se ejecuté la actualizacién y conciliacién de inventarios de mercancias en el Recinto de
Frontera Charafia con la Aduana Nacional. y se gestiond la disposicion de 186,40 toneladas de carga a nivel nacional, distribuidas en recintos de interior (182,46 Tn), Frontera
(3.79 Tn} y Aeropuerto {0.15 Tn]. Para el resguardo de la infraestructura y activos. se incorpord personal eventual para control digital y personal especializado para el
Departamento de Seguridad (DSEG). garantizando lo continuidad del servicio de seguridad fisica y electrénica con el despliegue de 140 vigilantes, el inicio de su nueva
contratacién anual, la emision de 70 informes de rondas en RAILP, RAIOR y RAFPS. y 6 informes de conformidad. En infraestructura y mantenimiento, el personal técnico del
Departamento de Infraestructura atendio con éxito las actividades urgentes de mantenimiento comrectivo: asimismo. segin la programacion del PAC 2024. se dio inicio
formal a los procesos de confratacién para la adquisicion de Giles y materiales eléchicos, el mantenimiento de vias de circulacién de la Aduana Interior La Paz, y los
programas de mantenimiento preventivo para los recintos de Aduana Interior Oruro, Interior La Paz, Aeropuerto Viru Viru y Aeropuerto Jorge Wilstermann, Finalmente, se
formuld el Plan de Mantenimiento de Maquinaria y Equipos 2026 mediante la apertura de kardex de control por maquinaria {Formulario N° é) y vehiculos {Formulario N° 7),
concluyendo con la actualizacidn y remisidn formal ante el VPT del Protocolo de Seguridad V4.0 y el Plan de Seguridad y Salvaguarda institucional. -~

Respecto a las metas fisicas que presentaron variaciones frente a lo programado, el Plan de
Mantenimiento de Maquinaria, Vehiculos y Equipos registrd una ejecucién del 50,00%.
motivado por retrasos extemos derivados de los procesos de adjudicacion de conlratos de
servicios. En Seguridad Fisica, Electronica y Vigilancia, se alcanzd un 41.30% de avance
debido a la reprogramacion del cronograma por la postergacion de exdmenes
preccupacionales y la consecuente reesfructuracion en la contratacion del personal de
seguridad. Asimismo, la ejecucion de proyectos de inversion y los programas de
mantenimiento preventivo de infraestructura se situaron en el 0,00% y 10,00% de ejecucion
fisica respectivamente, desviaciones que se jusfifican técnicamente al estar programadas
para inicicr su fase de confratacién e implementacion durante el tercer y cuarto trimestre de
la gestion actual, conforme a la planificacion y las modificaciones presupuestarias del PAC.

junto con el ordenamiento del 100% de los archivos documentales {46.871 registros) y la cobertura total de 216 solicitudes de suministros, 52 de activos fijos, 22 siniesfros y
todos los servicios basicos a nivel nacional. En el dmbito financiero, presupuestario y de control, se emitieron y reportaron ante el SIN seis estados financieros {diciembre /2025
a mayo/2026) junto con el dictamen de la firna Vega & Cabezas Asociados SRL. consolidando ademads el Plan Anual de Cuotas de Caja aprobado por el MEFP, el 100% de
los requerimientos de ejecucion presupuestaria segin cuota, 710 cerfificaciones. 24 modificaciones presupuestarias, seis reportes de infermacion presupuestaria e ingresos, &
=2 |informes de conciliaciones bancarias de todas las cuentas v libretas de DAB, 24 informes técnicos, 141 asignaciones con cargo o rendir, 175 reposicienes C31. y la
elaboracidn y registro aprobado de 1.908 comprobantes C-21 CIP y 2.158 C-21'SIP: asimismo, se cumplié con siete decloraciones impositivas {mensuales’de diciembre/2025 a
mayo/2026 y el IUE anual 2025). Finalmente. en materia de personal. cumplio al 100% con los pagos de sueldos y requetimientos de.RRHH programados. ejecutande

‘| mediante el sistema ADP-SIGEP las 33 planillas sclariales de plantay eventuoles 6 de refrigerio y é de transporte, , cubriendo acefalias y tramitando 85 dofiliaciones, 19
desafiliaciones y 4 reposiciones médicas. . -

Durante el periodo reportado, la GNAF logré la formulacién, aprobacién y seguimiento del PAC mediante la atencion de 54 procesos de contratacién y 16 comunicaciones,

Durante el periodo reportado, el Departamento de Sistemas logré, en soperte técnico, 100% en la atencion de requerimientos reportados a nivel nacional (250 de soperte .
general y 150 de sistemas informaticos). En infraestructura y seguridad tecnolégica, se ejecutd el Plan de Mantenimiento del parque computacional en Desaguadero,
Chareofa y Oficina Central, reclizando €l servicio a 16 impresoras, adquiriendo repuestos criticos (15 disces SSD, 4 discos SAS para servidores y periféricos), garantizando
respaldos diarios de las bases de datos y consolidando las renovaciones anudles de la licencia KSMG, firma digital para Impuestos, el dominio instifucional y el UTM.
| Finalmente. en desarrollo de software y gobierno electrénico. se implementd una nueva herramienta de desarrollo escalable, se completd Ig actualizacion al 100% de los
maédulos de facturacion y enfrega del sistema GSISDAB, y se registraron avances progresivos en la actualizacién del médulo de balanza {60%), el sistema del SGC {60%), el
software para el Departamento de Seguridad (75%) y la migracién al smemc GSISDAB (5%) concluyendo conla capccnccmn técnica del personcl y el seguimiento estricto
a lo implementacidn de los planes institucionales PISLEA, PISly PIGE.

Respecto a la meta programada para el Mantenimiento del perque computacional en los
12 Recintos Aduaneros y Oficina Central de DAB, se alcanzd un avance fisico del 45,00%, esta
variacion y el desfose en los metas fisicas se justifican plenamente por causas extemas de
fuerza mayor, tode vez que debido al paro-de 52 dias no se pudieron concretar los
mantenimientos preventivos y comectivos programados en los recintos.

Durante el periodo reportado, la UA! logré la emision de siete informes eslrc'eglcos que validan lo confiabilidad de los registros y estodos financieros de la gestion 2025,
ademds de la ejecucion de auditorias especificas sobre plonillas salariales, e! ststemc de confrol intermo y el pagoe de quinquenios; asimismo, se garantizé la continuided de
las fiscalizaciones mediante la aprobacidn del Memordndum de Planificacion de Auditoria Yy sus programas de frabajo; concluyendo con el segmmlento normativo al
cumplimiento de las recomendaciones pendientes de los examenes intérhos y exfemos comrespendientes a la gestidn 2024 .

En lo que respecta al "Informe de auditoria sobre pago de quinguenios a frabajadores de
DAB", se registrd un avance fisico del 20,00%. Esta desviacion surge debido a una activiad no
programada en proceso ya que su finalizacidn y desarollo dependen estrictamente de la
disponibilidad y asignacion de los recursos humanos, materiales y financieros en la empresa
DAB.

Durante el periodo reportado, el érea de transparencia en materia de Irgnsporencia activa, ejecuté las audiencias de.Rendicién Publica de Cuentas Final {Geslién 2025) e
Inicial {Gestion 2026). Respecto al procesamiento de denuncios recibidds entre.enero y.junio de 2026, se atendid la tofalidad de los diez {10) casos registrados. resolviendo
seis {6) medionte Informes de Rechazo y admitiendo cuatro {4) a través de AUtos de Admisién {dos concluidos con Informes Técnicos Fincles y dos en proceso de
invesfigacién); asimismo. se cerrcron tres (3) casos rezagados de la gestion cxntenor con informes técnicos de conclusidn, de los cuales dos (2) determinaron indicicos de
responsabilidad penal. Finalmente, en el ambito de prevencion, se cuniplid de forma éptima con la ejecucion de fres {3) acciones de fransparencia y jornadas operativas -
de difusién de la éfica publica, logrando lo cobertura presencial progromo Aduana Interior La Paz (Almacenes 3 y 4), la Extension Patacamaya y. el Recinto frontera:
Canada Oruro. : S

£n relacion con la meta programada-de realizar 2 Copacitaciones sobre Efica:Piblica en
DAB.y contar con material.elaborado y difundido deniro de DAB v la socledad en general,
se registrd una efecucion fisica del 0,00% ol cierre del periodo. Esta desviacion se justifica

* {técnicamente debido a que no se réalizaron las capacitaciones programadas ni se elabord
el material de difusion (desconociéndose los factores operativos de la omisidn): sin embargo,:

como.accion comectiva, se establece que a partir del tercer timesire se reactivardny
redlizarén todas las actividades pendientes.
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Trimestre

%

Resultados

Desviaciones

En base a nomativa de: induskializacion Ley 1391, de 31 de agosto de 2021, Decreto Supremo No. 4795 de 09/09/2022, Decreto Supremo No. 4579 de 01/09/2021, DIM's C

ANDINA:
Recintos Aduana Interior
4.585 DIM’s {Facturaciones}

% | Recintos Aduana Aeropuertos

5| 959 DIM’s (Facturaciones)

Recintos Aduana Fronteras
426 DIM’s (Facturaciones)
TOTAL=5.970

Las mismas fueron atendidas en su totalidad
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INFORMACIGN FINANCIERA
CONTABLE DE DEPOSITOS ADUANEROS:
BOLIVIANOS

el ; 1 I ¥ 6. INDICADDR ANUAL BE CUMPUIVIENTO *
2.INGRESOS PORRECINTO. | | DE LA RENTABILIDAD FINANCIERA DE

ADUANERO i “DEPGSITOS ADUANEROS BOLIVIANOS

Depositos Aduaneros Bolivianos

Esoacios ocra ser lenados
Esoacios cdculcdox oreviomente
Esocclox sir ido

x,

i INFORMACION FINANCIERA CONTABLE
INGRESOS Y EGRESOS: El ingreso es el valor bruto que la empresa obtlene en un periodo de tiempo inado, los egresos son iones que producen una di i6n de fos benefitios econdmicos y a utilidad es el ingreso disminuido por Ios cestos y gastos.
ACTIVO, PASIVO Y PATRIMONIO: Los activos son todos los bienes y derechos que una empresa posee, los pasivos son obligaciones con terceros y el pati bligaciones con los propietarios de la empresa. Con el balance de situzcién se puede valorar la rigueza, el patrimonio acumulado, niveles de
endeudamiento y/o necesidades de eapital de trabajo.

INGRESOS Y EGRESOS DAB B . ACTIVO, PASIVO Y PATRIMONIO
{En Millones de Bolivianos) S {En Millones de Bolivianos)
COUTILIDADNETA —-INGRESOS -2~EGRESOS . . 250 = TOTAL PASIVOS ~ wexPATRIMONIO  ~»~TOTAL ACTIVOS
& 219

51,81 51,43
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Mota: PATRIMONIOSTOTAL ACTIVO'S-TOTAL PASIVD'S. .
Soome. Drpiunin Admsamecs B (DA3)

otal Pashves IS BEI8

021 .
: L las oblrgadones 2 fargo plazo subieron a  B511.430.996,65. Comp resukndo deeste balan:e estructural, el Patrimona neto de Ia Ernpresa (em‘i fa, pdmwa m/n:«d &el3Bo
en 55104.344.485 SL gamnlhandn una sollda scle'n(la (nsll( lY una mbusta mluﬁuld decapital parat 1] operacio ) s

Ym:AI Acx!vos acumiilado se siud en Bs122 511813, 5, vespa!dadn por. 558&607 785,79 en’ aqlvos txmlen(a 1«
328]¢ VG5 <o

™ mamen da

mm 057,66. revuuendo Ia rendentla a la bajadela gesllbn pzsada ¥
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INGRESOS ¥ musos cas

2022 2023 2025

e prTeTe
[CEIZE asisii L odaind] _aiiing |
8571946 940271158" 1960.076,89 aanaanf, L 259.051,86

Nots: UTILIDAD NETA* INGRESOS-EGRESOS
Fuenta: Oepartamenta de Finanzas » Extedos Flasncicros

ACTIVO, PASIVO ¥ PATIGMONIO DAS.

2022 2024 12" o .

_m:m-mmn—ﬂmm

[ Souml ——Bonse s [ s ] —nsion]

204129001 219193.097 132.734.149 130429369, 17 UZSIBLISS:

Iredass 3581457 6358975 9043068 473833178

5515583 3374397 & as1a T0.0730% isiss
10.

10,564,138 758 13.248.797 19,086,416 g e
191.465.703 20.334.353 139,488,352 111:363.253" . "“"z}"aa'ma

Nota: PATRIMONIOATOTAL ACTIVOS-TOTAL PASIVDS
Fuente: Departamenta de Finangas  Estados Financieron

ACTIVO, PASIVO ¥ PATRIMOMIO DAB
% MILLONES DE SOLOVIANOS)

Nora: PATRIMONIGSTOTAL ACTIVOS-TOTAL PASIVOS.
Fuente; Departamento de Finanzas - Extadon Financeros

) INGRESOS POR RECINTO ADUANERO
Los ingresos de Depdsitos Aduaneros Bolivianos {DAB) es la recaudacién que se obtiene por el ingreso de mercadéria importada a los diferentes recintos aduaneros, al momento
de realizar los tramites de desaduanizacion.

EVOLUCIGN DE INGRESOS, POR RECINTOS ADUANEROS .
. COMPOSICION DE INGRESQS POR RECINTO ADUANERO
{En mitlones de Balivianos)
{En Porcentaje) - GESTION 2026

12000
BADUANA INTERIOR Distribucién Ingresos Aduanaras:
m ADUANA AERCPUERTO
D ADUANA FRONTERA
100,00
80,00
6000

40,00

022 2023 2024 205 2026 (P)

burate:Oupaien Sy b (043)
vt Drpdanos Adusomon bobnsacn (8}

ey .

Comentario: B " . " | comentario:

Al dierri del Segundo teiinestie do 2026, 165 Tngresos o3 por recintos a i toti de B247.180.063,67; reﬂe]andu @ ! lm-m ai mismo periodo d Enfa gestion: zozs fo participacién de 63 Ingresos por pi

2025 Los recintos deAdudn interior iron n con BS75.327.089,00, principalmente.por 33duana de La Paz(Bsw,Ss m1|an=s) ¥ Ohifo (855,84 mmanes Por su’e

parte, Yos recintos de Aduana Froritera consolidaran B516.116 o de Catiada Oruro (856,05 millones} y P 57 miliones). ios Tecintos Aduana interioF con ef 7%, Aduana Frantera 32%y un 11% por
de Aduana Aerop o Bs5.736.715,03, casten su totalidail en of fecinto de Santa Cruz con BsS, 16 millones. R Aduana Aetoguerto.




DATOS-ESTADISTICOS

INGRESOS POR RECINTD ADUANERO
{EN BOUVIANDS)
205
" Seanrana

13.11071518 1920199831

| I ) I ase0ier | or9saas sosamoa | FIIX sewsns) :
3 [ Faoar252 136438032 283570 1asas57927) L2843
D WOPURIO 6 s> EEREIST e
4 [SWIACRW 87643610 420700131 a15281880 509801083 1712880
714308 1530,
6 | GUAARAMERIN 384262 11831168 13147508 292182 .
7 36880430 326175166 o4k 7158 asse17.7) 343180 . . : S
5 |caa 177208 1640025 10085733 et 245,99 -
5 s s0s38258 72593310 Ssi22701 STaseLor Soreann . . N .
to [ ool Ox TRANSTO - ARROTO 17994 18401088 1000100 10156640 ] . . .
[T E ) 18978 a8 147630 w70 sasoont| - ) - )
12 ]SAM VENTE = = . . . : - . N ° ’ °
13 [punio of conTaol i Gusaad 636400 . . . . .
10 ORURD IHITO 84 94 - Shavses S iio oo LY s o5108096]

0 ‘ o 5 ‘ 2149, TN

Fuenta: Departamenta de Finanzas - Tesoreria GAB Ce

INGRESOS POR REGINTO ADUANERD
(€N PORCINTAJES}

] INGRESO DE VOLUMENES POR RECINTO ADUANERO
El ingresos de volimenes de Depdsitos ad_u\aneros-Bolivianos (DAB) es la cantidad de carga que se obtiene por el ingreso de mercaderia importada a los
diferentes recintos aduaneros, al momento de realizar los tramites de desaduanizacion

L SR | ir i ARG s Y, e SRR o - .

INGRESO DE VOLUMENES POR RECINTOS ADUANEROS COMPOSICION DEL INGRESO DE VOLUMENES POR RECINTO
{En Toneladas) ADUANERO

1.600.000,00 3 ADUANA FRONTERA ®ADUANA AEROPUERTO = ADUANA INTERIOR {En Porcentaje) - GESTION 2025
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638,676 59‘]'551' -%E.Ei‘::azm
600.000,00 69558 513.641 . )
400.000,00
200.000,00 .
) . ~'2026(P) R -

Foete Dupontrn Absaorn Kviancn (03]

ien d¢ ingresos| fe. encuenrra dxsmb
Frontera, 33, 72% PoF, Adigangidterio




DATOS ESTADISTICOS.

2008

503 POR RIGNTO ADUANERO
(EN PORGENTASES)

RESUMEN DE INGRESOS Y VOLUMENES GESTIONADOS POR LA DAB
Muestra la relacion existente entre los ingresos percibidos por la mercancia recepcionada para su desaduanizacion y los volimenes recepcionados para el
mismo propdsito.

‘GRAFICOS!

INGRESOS Y TONELADAS GESTIONADAS POR DAB
{En Millones de Bolivianos y en Cantidades)
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DESPACHO DE DIMs

La Declaracion de Mercancias de Importacién (DIM) es el documento requerido para el despacho aduanero inmediato, para el régimen de importacién

para el consumo.

DESPACHO DE DIVIs

{En Cantidades)
50.000 = ADUANA INTERIOR

B ADUANA AEROPUERTO
45,000 O ADUANA FRONTERA
40,000
35.000
30,000
25,000
20.000
15.000
10,000

5.000

Comentario: N

Al cierre del segundo Iviméstrede 2026, l&rdspathus de de Mercancias de i "‘IMs)kalmnzA un total de 42.546,00, Los recintos de Aduana interiot concentraton el
mayor volumen de operndcnes <con 29.893,00 DIMs, liderados con una amplia diferencia por (3 administracidn de La Par (23.107 unidades) y Omro {5.518 unidades), Por su par!e, los recintos
de Aduana Agrapuerto procesarch 7.435¢ w DIMs, aportadas prlnclpalmenlc por Santa Cruz - Viru Viru con 6,509 unidades.Fi 123 administracl de Ad Frontera

un fsfo de 5.218,00 DIMs, destacando gperatiamente Puerto Sudres (2,692 unidades) y Desaguadero (1,885 uildades): ’ -

COMPOSICION DEL DESPACHO DE DUIS

(En Porcentaje) - GESTION 2026

SADUANAINTERIOR  wADUANA AEROPUERTO
=ADUANA FRONTERA

o D hirem e (381 Bem €y b

Comentario: . R R
Alsegunda trimestre de |a gestidn 2026, en Aduana interiar se.
gesﬁonb ¢l despacho del 70%, en Aduana Aeropuerto el m%y en
Aduana Frontera el 12% del total de DtMs.

DISPAGHO DF DIMS.
(N CANTIDADES)

TORTEOTOE N N B - . - -

1 AN RAATIAS % 5
11 [N VKNI B -
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{NDICADOR ANUAL DE CUMPLIMIENTO DE LA

RENTABILIDAD FINANCIERA DE DEPOSITOS INDICADOR ANUAL DE CUMPLIMIENTO DE LA RENTABILIDAD FINANCIERA DE DEPOSITOS ADUANEROS BOLIVIANOS
: Con este indicador ROE (UTILIDAD NETA / PATRIMONIO) Con este indicador se pretende establecer el nivel de rentabilidad sobre recursos propios de
Depdsitos Aduaneros Bolivianos (DAB), e! cual nos permita medir el nivel de retorno de utilidades con respecto al aporte de capital.

ADUANEROS BOLIVIANOS

. - .« GRAFICOS' -

INDICADOR ANUAL DE CUMPLIMIENTO DE LA RENTABILIDAD FINANCIERA DE DEPGSITOS ADUANEROS BOLIVIANGS

{En Porcentaje)
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Comentario;
de 1 Patsi RO} es para evaluarfa Ia Empresa de generat i facid 1 eapital. Este 1 2 con la g presa utibra los
Tecursos propios para generar beneficios netos. .
En el caso de DAB, 2 clerre del segundo trimeste de 2026, of andlisls del indicador Anual de Cu it dela i fick i
sobrael io {ROE} del 3,129%. Iadk i 1 l 1 del 1%, Jo que sitia ef Indice de insti ‘ k J 312% 1a prim: itad
delafo. i fle i t pico histérico alk do en Ly gestion 2025 {4,025% de ROE y402% de el i fa tendencia de alta Y
; tog s igidos FANE

DATOS ESTADISTICOS:

(EN MILLONES DE BOLVIANOS ¥ [N PORCENTAIT)
|DETALE,

1lmumlmn ANANCIERA [ROE) (D 120.]

WAETA DE RENTABIIDAD FINANGIERA {EXE Q)

Mota: ROEw (UTLIOAD NETA/ PATRIMONG)
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JINDICADOR. ANUAL DE'CUMPLIMIENTO,DE" ~

INDICADOR ANUAL DE CUMPLIMIENTO DE RENTABILIDAD DE LOS ACTIVOS TOTALES DE DEPOSITOS ADUANEROS BOLIVIANOS
EI ROA (UTILIDAD NETA / TOTAL ACTIVOS) mide la rentabilidad sobre el activo total, es decir el beneficio que generan los activos de la empresa, es asi, que este indicador busca
mostrar el nivel de rentabilidad de la empresa respecto a sus activos totales.

RENTABILIDAD:DE LOS ACTIVOS TOTALES. DE ™
DEPOSITOS!

INDICADOR ANUAL DE CUMPLIMIENTO DE RENTABILIDAD DE LOS ACTIVOS TOTALES DE DEPOSITOS ADUANEROS BOLIVIANOS

(En Millones de Bolivianos)
“META DE RENTASILIDAD DE LOS ACTIVOS TOTALES (EJE 120)
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Depésitos Aduaneros Bolivianos 13/07/2026 17:57:
Y SIGER ESTADO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA DE GASTOS Gestié 2026
1@5 ENTIDAD GRUPO EJE.GPO

Pagina 1 de 1

Documentos: APROBADOS ( Restriccion Entidad : 580 )
Desde: Fecha: 01/01/2026
Hasta: Fecha: 30/06/2026

CrIpEISH Grupa A
: e
Entldad 580

1 SERVICIOS PERSONALES 33.067.397,00 0,00 33.067.397,00 9.467.558,09 9,467.558,09 9.467.558,09 28,63 23.599.838,91 9.467.558,09 0,00
2 SERVICIOS NO PERSONALES 47.919.592,00 1.222.414,00 48.142.006,00 37.598.303,52 21.128.331,12 21,128.331,12 42,99 28.013.674,88 21.017.246,17 111.084,95
3 MATERIALES Y SUMINISTROS 9.948.813,00 -522.229,00 9.426.584,00 2.729.071,36 1.756.667.56 1.756.667,56 18,64 7.669.916,44 1.756.652,56 15,00
4 ACTIVOS REALES 4.629.660,00 0,00 4.629.660,00 505.653,00 0,00 0,00 0,00 4.629.660,00 0,00 0,00
5 ACTIVOS FINANCIEROS 36.500.000,00 0,00 36.500.000,00 0,00 0,00 0.00 0,00 36.500.000,00 0,00 0,00
6 SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA Y 6.211.382,00 1.00 6.211.383,00 3.838.160,16 3.838.160,16 3.838.160,16 61,79 2,373.222,84 3.838.160,16 0,00
DISMINUCION DE OTROS PASIVOS
8 IMPUESTOS, REGALIAS Y TASAS 21.676.537,00 -700.186,00 20.976.351,00 10.017.048,59 10.017.048,59 10.017.048,59 47,75 10.859.302,41 10.016.818,59 230,00

9 OTROS GASTOS
;l’é(élw’?"”f“s 0. " Depasites Adiianeres

0,00 417.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 417.600,00 0,00 0,00

w7“:1460,37(1:98‘1;00“””WW 64,155.794,72" T 46,207,765 ‘11;1.1‘63:211'5,9{5‘8? W“:E‘?1820962Y435:575\ e 111;329}9%

T 86,207.765,52° 1 28 8

[ TOTALES GENERALES ~4g096:435;57 1t

" 0,00 £160,370.881,007







{expresados en bolivianos)

EJECUCION PRESUPUESTARIA AL 30 DE JUNIO DE 2026

PRESUPUESTO POR PROGRAMAS

Presupuesto Presupucsto_
Ne ACCION DE CORTO PLAZO PRESUPVESIO |\ clongs | PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | | Programado 2do Ejecutado2do |
5/G POA INICIAL VIGENTE EIECUTARO Trimestre (abr- | Trimestre {abr-
Jun/26) jun/26)
2100001 LOGISTICA, ALMACENAMIE, N'I'() Y RECINTOS 11,967,205.00 -4,455,218.00) 7,511,982.00| 5,122,069.88| 68% 2,991,801.25|  2,690,704.24| 80%
2100004 Regulador Lagistin, J Segraras de A 18,288,824.00) -3,184,493.00] 15,104,331.00  6,790.254.67| 45% 4,572,206.00|  3.864,401.63| 85%
2100 005 1l Control de Trinsitos ¥ No Regulalon astarizadas por fa Adunna Nacional, en 9,552,601.00] -1,996,144,00 7,556,457.00) 3,489,603.95] 46% 2,388,150.25 1,956,858.32 82%
2100006 I Recintene Aduaneros administdos por DAIL - 2,783,544.00 -302,095.00] _ 2.481.449.00]  1,148,091.83| 6% 695,886.00] _ 629,326.42| 90%
2100007 Supenvisar v eont sl lis actividudes oporativas o logitica ¥ e axis 8,705,927.00 _ -1,389,602.00] _ 7,316,325.00] _ 3,303,089.48| 45% 2,176,481.75| _1,769,953.79| 81%
2100008 al contrul de irinsitos par u.lr'mn/,ur In pn-::lm ion de los servicios en lodos Ins meintos y 1.431.829.00) 254.741.00 1,177.088.00) 473.396.47] 40% 357,957.25 259,964.74| 73%
2100009 - o doiren adwminirados por DAR - " 860,442.00) -281,316.00 579,126.00] __ 224,393.60] 39% 215,110.50]  113,423.54|_ 53%
Sestionar el de I i ¥ equipo ¥ atros par b | de tos 4
2100010 arevicins o fos Recintos administrados por DAL, 2,524,711.00) .975,371.00]  1,549,340.00 618,4a1.01] 40% 631,177.75| _ 392,583.00| 62%
2100011 4,331,724.00] -1,463,176.00 2,868,548.00) 1,013,456.09| 35% 1,082,931.00| 583,559.93] 54%
2100012 842,018.00] -218,051.00 623,967.00 249,582,314 40% 210,504.50 134,093.42| 64%
2100013 182,522.00 -76,500.00) 106,022.00) 13,651.00] 13% 45,630.50 10,953,501 24%
2100014 351,440.00! -107,781.00| 243,659.00] 90,949.00] 37% 87,860.00| 49,859.39] 57%
2100015 1,365.075.00 -383,693.00 981,382.00] A10,446.33] 42% 341,268.75| 216,617.85| 63%
Total GNO (ACP 1) 63,187,862.00] -15,088,181.00| 48,099,681.00| 22,948,325.65| 47.71% 15,796,965.50) 12,672,299.77| 80.22%
INFRAESTRUCTURA
GNO Ejecutar el Ilan do Inversiones Compromatido con 1a Aduana Naciogal en la gestion 2026,
PROG 210 0003 Ejeeutar o} l'an!llln de M:uu‘:-n.inmmm l‘m\:uuli\'n. Je [nfracstructuran consprometitle con 36,958,568.00) 31,153,913.00| 68,112,481.00 6.178.00] 0.01% 5,239,642,00, 6178.00| 0%
n Adunua Nacional ¥ mantenisionin envvoctive on infraest vuct uis,
(ACP 1)
‘ © GNO SEGURIDAD FISICA Y OPERNTIVA
PROG 2100002 |Hefrzar la seguridad fisicn, operativa ¥ mantener actualizada In seguridad electd 830,353.00 -468,969.00 361,384.00: 25,809.96] 7.17% 207,588.25 19,099.96| 9%
{ACP 1) toddox Jox Revintos administmdos por DAR
TO Y RECINTOS
GNO i de ot
PROG 220 fucrivn de tiempax i de pagox diteridos en m 402,450.00 -102,490.00 0.00 0.00} 0.00% 100,622.50 0.00| 0%
(ACP 2) industrislizncion con swaitueisn do impertaciones vn la g
& il TOTAL GERENCIA NACIONAL DE OPERACIONES . - R *, 103,378,273.00| 15,194,273.00] 116,573,546.00) '~ 22,980,413.61| 19.71%| . : /25,344,818.25 12,697,577.73| 50.10%
0000001 GERENCIA NACIONAL DI ADMINISTRACION Y FINANZAS 56,866,425.00] -14,681,822.00| 42,184,603.00| 22,787,001.9954.02%| 14,216,606.25| 9,016,864.76] 64%
0000005 Adminixtrar d los recursox humanos. X e 775,975.00 0.00| 775,975.00 266,950.55) 34.40% 193,993.75 163,550.20 84%
fi i n ol marvo de e e
Total GNAF(ACP 3) var .|I logen de los objetivas de In Empresa §7,642,400.00 -14,681,822.00| 42,960,578.00 P 23,053,952.54 ;3.56% 14,410,600.00] 9,210,414.96{ 63.91%
© rd
DEPARTAMENTO DE SISTEMAS
Inn.llrcnr ta eapacidnsd ope 1y 1denien del Depa
Dsis } da an el desarollo .
PROG 0000 003 [soporte Iécnico integral (hardware sofiwire), mejora do 859,405.00 -271,920.00 587,485.00 128,853.97| 21.93% 214,851.25 91,134.97| 2%
(ACP 4) comugnicncitn ¥ Ja eluboracidn partic g
PESD, gamantizando west . .
DA durainia In gestion 2026, V' /
4
UA UNIDAD D ASUNTOS JURIDICOS
PROG 0000 002 |Cuntribuir do manem transversal, 83,576.00 -25,852.00 63,724.00 12,570.20| 19.73% 22,394.00 8,360.80| 37%
(ACP 5) juridica para el cumplimicnto de In p J ”
UNIDAD DE PLANIFICACION
C mnlmur ¥ articulur los proc
UPLAN ‘ lintes .:.-
v, e gae i
PRO((SAEgOG(; 004 I normutisn vigonio, y en ol mars 339,432.00] -209,328.00 130,104.00 13,344,741 10.26% 84,858.00 11,494.74)  14%
rma 180 8007 en todas lox nios|
! | % por DAR puen incrementar Iy compatitividigd
‘ L.'-Il"llll|l:l|‘ In mejorn contiaun on ln prastaciin de lox servirios on In gestion 2026, ) Py
I'd L
UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA
UAI Exaluar ol grado do cumplimienio y eficacia de los sistemas de administ in v e fox
PROG 0090 002 [instrumentos de contml intevan ineorporulox o ellos 1) 23,579.00 -4,901.00 18,678.00| 6,426.46| 34.41% 5,894.75 6,426.46| 109%
{ACP 8) Registrox v Estadoz Finaneioms A r lng resnltados
en fns distiniasaireas » unidodes de b cmpresa DAL 4' '
b S L)
TRANSPARENCIA
TRANSP Impulsar una gestion transparento duranto Ia gestion 2026, smdiante la Rendicitn
Piblica do Cuentas, ian oportuna de ins por he
PRO((?A‘D:IO,S;; ool injustificada do necaso o la inforny T —— 37,316.00| -450.00 36,866.00| 12,204.00) 33.10% 9,329.00 12,204.00 131%
Pramocionando In étien pillica ¥ Ejecutamlo acvivnes de *
Tos Recintos Aduaneros de DAL )
rd 4 o
TOTAL GENERAL EJECUTADO AL 31 DE MARZODE2025- - ° i s r - 160,370,981.08] 0.00| 160,370,981.00| 46,207,765.52| 28.81% 40,092,745.25 ':21.‘037,513.66 |52.97%
NOTA. SE REPORTAN CON 1L0OS .»\-I_U.\" 1 I'! SSUNUESTO SOLICTTADO POR \U\II RIDAD. SEGON 1S, 5516 Y NOTANEFIVPCHDGIGIYUETINTUSS2026G del 26 do
B febrero de 2026, DISMINUCION CARGADO A LA PARTIDA 57100, <

o Di Flore
Aurelio Dignicio Flores
ESP H RESPO cABLE DE PRESUPUESJS
MENTO DE FINAN
Depésitos Aduaneros Boti,

U

avigAugusto Seliz Rubin de Celis

ERENTE NACIONAL DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS a.l.
Depésitos Aduaneros Bolivianos - DAB

<







DEPOSITOS ADUANEROS BOLIVIANOS - DAB
BALANCE GENERAL
AL 30 DE JUN!O DE 2024
(EXPRESADO EN BOLIVIANOS)

ACTIVO

ACTIVO CORRIENTE

Dlsponible

Caja

Bancos

Cuentas Fiscales y Ofras en la Banca Privada M/N 273,780.45
Fondos en la CUT 83,215,025.05
Fondo rotativa

Exiglble a Coro Plazo

Cuentas a Cobrar a Corto Plazo

Otras Cuentos a Cobrar a Corto Plazo

Otras Cuentas g Cobrar a Corto Plazo 7,141.97
Anticipos a Corta Plozo

fondos en Depoaslto por Gorantias y Otros

Previsidn para incobrables a Corto Flazo

Blenes de Consumo

inv. De materias Primas, Mal. )jSumlnMros

Olros Activos Conlentes

Activos Diferidos a Corto Plazo

Blenes de Transifo

Tolal Activo Conlente

ACTIVO NO CORRIENTE

Exigibles a Largo Flozo

Cuentas a cobrer a Largo Plazo

Previsién pora Incobrables a Largo Plozo

Inverslones Financleras a Largo Plazo

inverslones Financieras a Largo Ploza

Acclonesy Perticipaciones de Copital 313.36
Activo Flfo

Edificios 24,048,909.78
Equipo de oficina y Muebles 32,980,613.23
Magquinaria y Equipo de Produccién 27.050,494.31
Equipo de Transperte, Traccién y Elevacién 1,157.627.97
Equipo de Médico y de Laboratario 62,002.92
Equlpo de Comunicaciones 7.532,975.38
Equipo Educaclonal y Recreativa 18.087.92
Otra Magquinaric y Equipo 11,991,362.50
Tierras y Terenos

Oftros Activos Fijos

Depreclaclén Acumulada de Edificlos [5,454,786.39)
Depreciaclén Acumuloda de Equipo de Oficina y Muebles [28,991,229.44)
Depreclacion Acumulada de Maquinaria y Equipo de Produccién [25,976,502.09)
Depreclacién Acumulada de Equipo de Transporte, Traccién y Elevacién {1,073.272.24)
Depreciacién Acumulada de Equipo de Médlco y de Laboratotio {49,005.23}
Depreclacién Acumulada de Equipo de Comunicaciones {7.099,025.10)
Depreciaclén Acumulada de Equipo Educacional y Recreativo {16,283,50)
Depreciacién Acumulada de Otra Maq, {11,499,235.20)
Construcciones en Proceso de 8lenes de Dominlo Privado . .
Construcciones y Mejoras de Ofros Blenes de Dominio Privado 0.00
Supervislén de Consir, Y Mejoras de Bienes de Dom, Privado 0.00
Estudios y Proyectos para Conslruccién de Blenes Naclonales De Dominlo Privado

Achivo intanglble 1,984,830.84

Amortizaclén Acurnulada del Activo Intangible

Tofal Activo No Conlenle

TOTAL ACTIVO

PASIVO

PASIVO A CORTO PLAZO

Obligaciones a Carlo Plaze’

Cuentas a pagar a Corto Plazo

Sueldos y Salarios a Pagar a Corto Plazo

Aportes y Retenclones a Pagar g Corto Plazo

Aportes Patronalés a Pagar a Corto Plazo

tmpuestos y Olros Derechas Obllgatorios a Pagar a C. Plozo
Otros Cuentas a Pagar a Corlo Plazo

Fondos Reclbidos en Cuslodla y en Garantia

Fondos Recibldos en Custodia

Fondos Recibldos en Gorantia

Fondos de Terceros Recibldos en la CUT

Pasivos Diferidos a Carfo Plazo

QOtros Pasivos a Corlo Plazo

TOTAL PASIVO CORRIENTE .
PASIVO NO CORRIENTE

Obligaciones a Largo Plazo

Cuentas a Pager a Largo Plazo

Pravisiones y Reservas Técnicas a Largo Plozo

Previslones para Beneficios Soclales a Largo Plazo

TOTAL PASIVO NO CORRIENTE
PATRIMONIO

Capital

Capitol institucional

Aportes por capitalizar
Reserva por Revalo Técnico
Resullados

Resultados Acumulados de Eferciclos Ante
Ajuste de Capital
Resuliado del eferciclo
TOTAL PATRIMONIO,
TOTAL PASIVO YPATRIMONIO
Cuentas de @rden Devdoras

{1.984.264,85)

Orden Acreedaras
s de orden acreedoras

GERENTE AL,IONAL DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS a
DepGsiios Adinneens Rolivionos-DF

0.00
83,488,805.50
250,000.00

6,370,658.43
714197

0.00
142,800.00.

1,408,768.41

1,998,300.00
0.00

1,690,682.53 .

-1,690,682.53

313.36

104,842,074.01

8,955,270.92
263,143.05
(80,159,339.19)

0.00

0.00
256601

111.099.95
1,708,720.80
290.621.85
290,621.85
230.00

000

1,706,836.11

557,424.85
0.00

0.00
11,430,996.65

30,396,195.01
000
0.00
47,857,031.11

3,259.057.86

78,114,814.18

78.114,814.18

83,738,805.50

6.520,400.40

-5,058,488,52
1,408.748.41

1,998,300.00

68,807,785,79

- ¢ 0,00:
31336

33,903,714.80

33,904,028.18°
-122;511,813.95
18,167,328.60

2,110,672.80

*2,244,260.94 DT A

2,381,398.23
0.00
6,738,331.79
.00
11,430,994.45

11,430,996.65

30,394,195.01
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ESTADO DE RECURSOS Y GASTOS CORRIENTES
POR EL PERIODO DE ENERO A JUNIO DE 2026
(EXPRESADO EN BOLIVIANOS)

5 RECURSOS CORRIENTES 47,613,341.54

52 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS - 47,180,063.67

5.2.2 VENTA DE SERVICIOS 47.180,063.67

5.4 OTROS INGRESOS 433,277.87

54.5 MULTAS 93,542.30

5.4.9 OTROS INGRESOS 339,735.57
INTERESES Y OTRAS RENTAS DE LA PROP -
DIVIDENDQOS 0.00

5.9 INGRESOS POR CLASIFICAR -

5.9.8 RECURSOS ESPECIFICOS POR CLASIFICAR 0.00

[ * GASTOS CORRIENTES 42,616,646.43

6.1 GASTOS DE CONSUMO 37,187,507.23

6.1.1  SUELDOS Y SALARIOCS 9,703,802.74 9,703,802.76 .

6.1.2  APORTES PATRONALES 1,663,097.98

6.1.2,1 APORTES PATRONALES AL SEG. SOCIAL 1,469,581.92

6.1.2.2 APORTES PATRONALES P/VIVIENDA 193,516.06

6.1.3  BENEFICIOS SOCIALES 488,389.42

4.1.3.1 INDEMNIZACION 688,389.42

6.1.3.2 DESAHUCIO 0.00

6.1.4 COSTOS DE BIENES Y SERVICIOS 15,115,168.48

6.1.4.1 COSTO DE SERVICIOS NO PERSONALES 13,800,891.92

6.1.4.2 COSTO DE MATERIALES Y SUMINISTROS 1.314,276.56 :

6.1.5 IMPUESTOS 4,982,082.21

6.1.5.1 IMPUESTOS RENTA INTERNA 4,952,847.21

6.1.5.3 IMPUESTOS MUNICIPALES 29,235.00

6.1.6 REGALAS PATENTES, TASAS MULTAS Y OTROS 5,034,966.38

6.1.6.2 PATENTES 26,516.00

6.1.6.3 TASAS MULTAS Y OTROS 5,008,450.38

6.2 INTERESES Y OTRAS RENTAS DE LA PROP ' 5,329,139.20

4.2.2,2 OTROS ALQUILERES 5,303,034.20

8.2.3 DERECHOS-SOBRE BIENES INTANGIBLES 26,105.00

6.3 Prestaciones de la Seguridad Social 100,000.00

6.7 OTROS GASTOS - -
RESULTADO ANTES DE AJUSTE 4,996,695.11

4 RESULTADOS POR EXPOSICION A LA INFLACION -

4.2 Ajuste por inflacién y Tenencia de Bienes -

6.1.7.1 DEPRECIACIONES 1,735,117.99

6.1.7.2 AMORTIZACIONES 2,519.26
RESULTADO DEL PERIODO 3,259,057.86
a) Considera la depreciacion de los Activos Fijos en la gestidn, reflejados en el Resumen de Activos Fijos del SIAF.
Aclaraclén
a) I
DEPRECIACION DE LOS ACTIVOS 1,735117.99 i
mas (+) '

e

El Alto, 07 de julio de. 9926~

2,519.26 CQOTEJADO CONSIAF

1,737,637.25
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GHRENTE GENERAL
08 Adueneros Bolivianos-DAB

Yepd:
DMlS\STRAC\ONYF\N p

%@%silos Aduoneros Bnl‘w'mn‘os-DP




ESTADO DE RECURSOS Y GASTOS CORRIENTES OPERATIVO
POR EL PERIODO DE ENERO A JUNIO DE 2026

RECURSOS CORRIENTE

VENTA DE BIENES Y SERVICIOS

VENTA DE SERVICIOS

OTROS INGRESOS

MULTAS

OTROS INGRESOS

INGRESOS POR CLASIFICAR

INTERESES Y OTRAS RENTAS DE LA PROP
DIVIDENDOS

INGRESOS POR CLASIFICAR

RECURSOS ESPECIFICOS POR CLASIFICAR

GASTOS CORRIENTES

GASTOS DE CONSUMO

SUELDOS Y SALARIOS

APORTES PATRONALES

APORTES PATRONALES AL SEG. SOCIAL
APORTES PATRONALES P/VIVIENDA
BENEFICIOS SOCIALES
INDEMNIZACION

DESAHUCIO

COSTOS DE BIENES Y SERVICIOS
COSTO DE SERVICIOS NO PERSONALES
COSTO DE MATERIALES Y SUMINISTROS

REGALIAS PATENTES, TASAS MULTAS Y OTROS

PATENTES . .

TASAS MULTAS Y OTROS

INTERESES Y OTRAS RENTAS DE LA PROP
ALQUILERES

OTROS ALQUILERES

Derechos sobre Bienes Intangibles

PRESTACIONES DE LA SEGURIDAD SOCIAL

OTROS GASTCOS
UTILIDAD OPERATIVA
El Alto, 07 de julio de 2026

SANSEFT® pE FINANL g
‘S"%“Q\e? RN Boion®
()%pbé\

(EXPRESADO EN BOLIVIANOS)

47,613,341.54
47,180,063.467

47,180,063.67 :
' 433,277.87
93,542.30 '
339,735.57
- -0.00
0.00
0.00
' : 37,434,564.22
32,205,425.02
9,703,802.76
1,663,097.98
1,469,581.92 '
193,516.06 _
688,389.42
688,389.42
, 15,115,168.48
13,800,891.92 '
1,314,276.56 RS
‘ : 5,034:966.38
' 26,516.00 -
5,008,450.38
5,329,139.20
5,303,034.20
5,303,034.20
26,105.00
100,000.00
9,978,777.32
fneses Cusloanal
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ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO
POR EL PERIODO DE ENERO A JUNIO DE 2026
{EXPRESADO EN BOLIVIANOS)

Cta. Descripcién Saido al Iniclo del Incrementos  Disminuciones Saldo al final del
Perlodo Perlodo

3 PATRIMONIO 101,085,427.65 3,259,057.8% 0.00 104,344,485.51

3.1 Patriimonio Institucional 101,085,427.65 3,259,057.86 0.00 104,344,485.51

3.1.1  Capital 30,396,195.01 0.00 0.00 30,394,195.01

3.1.1.1 Capitdl Institucional 30,396,195.01 0.00 0.00 30,396,195.01

3.1.1.2 Aportes por Capitalizar 0.00 0.00 0.00 0.00

3.1.3 Reserva por Revaluos Tecnicos de |
Activos Filos 4,907,654.15 0.00 0.00 4,907,654,15 !

3.1.5 Resultados 47,857,031.11 3,259,057.86 0.00 51,114,088.97

3,15, Resultados Acumuladios de 47,857,031.11 47,857,031.11
Ejercicios Anteriores

3.1.5.3 Resultado del Ejercicio 0.00 3,259,057.86 0.00 3,259,057.86

3.1.6  Ajuste de Capital 17,924,547.38 0.00 0.00 17,924,547.38
El Alto, 07 de julio de 2026 ‘
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1.1

~ ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO
POR EL PERIODO DE ENERO A JUNIO DE 2026
(EXPRESADO EN BOLVIANOS)

INGRESOS CORRIENTES (A}

" Ingresos de Operacion

Venta Bruta de Bienes y Serviclos

1.0.1.2 Venla Bruta de Servicios
11.1.3 Otros ingresos de Operacién
1.5 Otros Ingresos no Tributarios Propios
11.5.8 Otros
21 GASTOS CORRIENTES (B)
214 Gastos de Operacién
2111 Remuneraciones
21.1.1.1 Sueldos y Jornales
21.1.1.2 Aportes Patronales
. 21.1.1.2.1  Seguro Soclal
21.1.1.22  Vivienda
21.1.2 Bienes y Serviclos
21.1.2.1 Bienes Corientes
21.1.22 Servicios No Personales
21.1.3 - Impuestos, Regalfas, Tasas y Otros
21.1.3. Impuestos
21.1.33 Tasas y Otros
21.1.8 . Descuentos, bonificaciones y devoluciones de ventos
21.3 Intereses y Olras Rentas de lo Propledad
21.3.3 . Derechos sobre Bienes Intangibles
FLUJO DE EFECTIVO POR OPERACIONES CORRIENTES {C = A - B)
12 RECURSGS DE CAPITAL (D)
22 GASTOS DE CAPITAL (E)
22.1 " Inversién Real Directa
22.1.1 Formacién Bruta de Caplial Fijo
FLUJO DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE INVERSION (F=D-E)
13 FUENTES FINANCIERAS (G)
13.1 Disminuclén de la Inverstén Financiera
13.1.4 Disminucién de Otros Activos Financleros
13.1.4.2 Disminucién de Cuentas a Cobrar a Corto Plazo
13.1.4.2.1  Disminucién de Cuentas a Cobrar Comerciales a Corto Plazo
13.2 . Endeudamiento
13.23 Incremento de Otros Pasivos
13.2.3.1 Incremento de Cuentas a Pagar a Corto Plazo
13.2.3.1.1  Iner.Ctas.Pag.C.P. por Deudas Comerclales
13.23.1.9 Incremento de Otras Cuentas a Pagar a Corto Plazo
23 APLICACIONES FINANCIERAS (H)
23.2 Amortizaclén de la Devda
23.2.3 Disminuclén de Otros Paslvos
'23.2.3.1 Disminuclén de Cuentas por Pagar a Corlo Plazo
232.3.1.1  Por Deudas Comerclales '
- 2323.1.3  PorSueldos y Jornales
23.2.3.1.4  Por Aportes Patronales
23,2.3.1.9  Disminucion de ofras cuentas a pogur a Ccno ‘plazo
23.2.3.% Dismlnuclén de Previslones, Provislones y Reservas Técenlcas
23.2.39.1  Disminucién de Previsiones
23.2.39.1.3 Disminucidn de Previsiones para Beneficios Sociales
FLUJO DE EFECTIVO POR ACIIVIDADES DE FINANCIAMIENTO (1= G - H;
VARIACION DEL EFECTIVO DURANTE EL PERIODO (J= C+F +1)
SALDO INICIAL DEL PERIODO (K)
SALDO PARCIAL DEL PERIODO - PARCIAL{ L=J + K )
Fondos de Terceros Recibidos en la CUT
VARIACIONES POR AJUSTE (M)
SALDO FINAL DEL PERIODO -TOTAL(N=L+ M)
VARIACIONES POR AJUSTES
DESCRIPCION D CONTABLE
CUENTA
3.1.5.1 Resulthdos Acumuludox e Ejercicios Anteriores
9. s Especificos por Sl{;l_ﬂszqr
TOTAL:

IMPORTE

47,591,015.33
47,497,473.03
47.157,737.46.
47,157.737.46
339,735.57
93,542.30
93,542.30
42,258,275.41
42,232,170.41
9.467,558.09
8,095,081.96
1,372,476.13
1.212.774.49
159.701.64
22,747,793.73
1,756,652.56
20,991,141.17
10,016,818.59
4,982,082.21
5,034,736.38
... 000
24,105.00
-26,105.00
5,332,739.92
000
0,00
000

" 000

" 0.00
650,572.10
127,723.05
127,723.05
127,723.05
127,723.05
522,849.05
522,849.05
522,849.05
0.00
522,849.05
5,650,988.22
5,650,988.22
5,650,988.22

£,053,381.70:

1.231,988.03

71723175

291,333.86

1,812,828.06,

597,606.52
597.606.52
597.606.52

-5,000,414.12

332,323.80
83,404,481.70
83,738,805.50

0.00
83,738.805.50
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REPORTE DE CUENTAS e et et

AL 30 DE JUNIO DE 2026
{expresado en bolivianos) By

CUENTA UNICA DEL TESORO : 3987069001 AR R N SR 4

5

00580012001 . |ENPE- DEPOSITOS ADUANEROS BOUVIA RECURSOS ESPECIFICOS

30/05/2026

76.922.502,50

LIBRETA -

30/06/2026 LIBRETA 00580014201 DEPOSITOS ADUANEROS BOLIVIANOS - 6.292.400,95
g TR ST e s ST R LT L TOTALALD.DESUNIODE2026 7 - Tty - witil . sa M T T T BT -5 % 83214.903,45)
CUENTAS CORRIENTES FISCALES Lo I

%, SALDOS S/G EXTRACTQ

‘BANCARIO® . " '

DEPGSITOS ADUANEROS BOLIVIANOS FONDO ROTATIVO

10000041127693

30/06/2026 CUENTA CORRIENTE FISCAL

. 395.148 05
30/06/2026 CUENTA CORRIENTE FISCAL 10000003428196, EMPRESA PUBLICA. NACIONAL ESTRATEGICA - DEPOSITOS ADUANEROS - DAB -332.695,77 |-
CUENTA CORRIENT E FISCAL 10000003428138 EMPRESA.PUBLICA. NACIONAL ES TRATEGICA DEPOSITOS ADUANEROS BOLIVIANOS . -0

TOTALAE:30:DE JUNIOD

23727.843,82

* DELSALDO DE LA CUENTA DE 85395.148,05 EXISTEN SALDOS CONGELADOS POR UN TOTAL B597.027,54 {INYTRUCCIONES JUDICIALES POR PROCESOS COACTIVOS DE LA ADUANA NACIONAL Y OTROS)
- EL SALDO DE B5332.695,77 SE ENCUENTRA CONGELADO (RETENCION DE FONDOS) POR “INSTRUCCIONES JUDICIALES POR PROCESOS COACTIVOS DE LA ADUANA NACIONAL GESTIONES PASADAS (2012 - 2021)",
DAB NO EFECTUA OPERACIONES EN ESTA CYA DESDE LA GESTION 2021. I t




DEPOSITOS ADUANEROS BOLIVIANOS - DAB

DEPARTAMENTO DE FINANZAS

INDICADORES DE LA GESTION 2026
Margen de Utilidad Operativa
MUO
AL 30 DE JUNIO DE 2026

Objetivo de! Indicador:

Medir el Margen de la Utilidad Operativa respecto a los ingresos

Férmula de Célculo:

Utllidad Operativa

O = x 10
MU Venta de Servicios X 0
. Variables:
Utilidad Operativa = 9,978,777.32
Venta de Servicios Neta = . 47,180,063.67
Reemplazando en la Férmula:
- .MUO= . 9,978,777.32 : X ~ 100
47,180,063.67 ' C
MUO = 0.2115 X ~ 100
MUO = 021%

Este indicador sefiala que, el Margen de Utilidad Operativa representa el 021% del total de los ingresos , por lo tanto, por cada
Bs1 generado en la venta de serviclos, la empresa estd ganando 0.2115 bolivianos, antes de ajustes.
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' DEPOSITOS ADUANEROS BOLIVIANOS - DAB

DEPARTAMENTO DE FINANZAS

INDICADORES DE LA GESTION 2026
DETERMINACION DE LA
RENTABILIDAD
AL 30 DE JUNIO DE 2026

Objetivo del Indicador:
Medir el Margen Neto de la Utilidad

Férmula de Calculo:

MNU = (Utilidad Neta/Venta de Servicios Neta) x 100

Variables:

Utilidad Neta = 3,259,057.86

Venta de Servicios Neta= - ) 47,180,063.67
Reemplazando en la Férmula:

MNU = 3,259,057.86 X 100

47,180,063.67

MNU = 0.0691 X 100

MNU = 007%

Este indicador sefiala que, el Margen de Utilidad representa al 007% del total de los ingresos , cabe sefialar que por cada Bsl
generado en la venta de servicios, |a empresa estarfa ganando 0.0691 bolivianos.
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DEPOSITOS ADUANEROS BOLIVIANOS - DAB
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

INDICADORES DE LA GESTION 2026
PRUEBA ACIDA
AL 30 DE JUNIO DE 2026
Objetivo del Indicador:
Medir la facultad de cumplir con las obligaciones de la empresa en el corto plazo.

Férmula de Célculo:

Liquidez = (Activo Corriente ~ Inventarios)/Pasivo Corriente

Variables:
Activo Corrlente = . 88,607,785.79
[nventarlos = 1,408,768.41
Pasivo Carriente = 6,736,331.79

Reemplazando en lo Férmula:

" lig= 88,607,785.79 - 140876841 /  6736,33L79
lig.= - 87,199,017.38 /673633179
tig.= : 0,013

Por cada Bs1,00 que adeuda DAB a sus proveedores, la empresa tiene Bs0,013 para cubrir dichas obligaciones.

- ni Flores TENAdONAL DE Ivan VictorMenéses Custeonqui
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DEPOSITOS ADUANEROS BOLIVIANOS - DAB
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

INDICADORES DE LA GESTION 2026
DETERMINACION DEL
RENDIMIENTO SOBRE EL PATRIMONIO
AL 30 DE JUNIO DE 2026 .
Objetivo del indicador;
Medir la facultad de generar utilldad respecto al patrimonio

Férmula de Calculo:

RSP = Utilidad Neta / Patrimanio x 100

Variables:
Utllidad Neta = . 3,259,057.86
Patrimonio = 104,344,485.51

Reemplazando en la Férmula:

RSP = 3,259,057.86 / 104,344,48551 «x 100
RSP = 0.031234 : x " 100
RSP = 003%

El Indice demuestra que, la ganancla de la empresa representa un 003% respecto de su patrimonlo.
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DEPOSITOS ADUANEROS BOLIVIANCS - DAB
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

INDICADORES DE LA GESTION 2026
ROA
AL 30 DE JUNIO DE 2026

Objetivo del Indicador:

Medir la Rentabilidad sobre los Activos de la Empresa

Formula de Calculo:

ROA = Utilidad Neta, 100
= "Activo Total,
Variables:
Utilidad Neta = 3,259,057.86
Activo Total = : 122,511,813.95

Reemplazando en la Férmula:

ROA = | 3,259,057.86 / 122,511,813.95
ROA = 0.0266
ROA = 003%

La rentabilidad del Activo de la Empresa, alcaiyza al 003%.
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DEPOSITOS ADUANEROS BOLIVIANOS - DAB
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

INDICADORES DE LA GESTION 2026
Margen Neto de la Utllidad
MNU
AL 30 DE JUNIO DE 2026
Objetivo del Indicador:

Medir el Margen Neto de la Utilidad respecto a los ingresos por venta de servicios
Formula de Calculo:

Utilidad Neta
MNU = X100
Venta de Servicios Neta
Variables:
Utilldad Neta = 3,259,057.86
Venta de Servicios Neta = 47,180,063.67
Reemplazando en la Férmula: ,
MNU = 3,259,057.86 X 100
47,180,063.67
MNU = : 0.0691 X 100
MNU = 6.91 %
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é SALDOS A NIVEL DE AUXILIARES CONTABLES e N\
:“f’““"s Aduaneros Bollvianos AUXILIAR BENEFICIARIO/DEPOSITANTE oction 2096 e
%%@E@ DEPOSITOS ADUANEROS BOLIVIANOS Usuario: DMFA95081400
AN DEL: 01/01/2026 AL 30/06/2026 Ambiente: PRODUCCION
Piginaide 1 CUENTA INICIAL: 1.1.3.1 CUENTA FINAL: 1.1.3.1 Reporte: RConSaldoAuxiliarEnte
. J
CUENTA BENEFICIARIO TIPO - DOCUMENTO - EXP, NOMBRE O RAZON SOCIAL SALDOS INICIALES MOVIMIENTOS SALDOS FINALES
CONTABLE DEBITOS I CREDITOS
1.1.3.1 Cuentas a Cobrar a Corto Plazo
1001691 N - 374075023 - 10 "ROYALTEAM" AGENCIA DESPACHANTE DE ADUANA S.R L. 0.00; 7,516.80 7.516.80| 0.00]
120460 C-3458417 -2 ARRAYA VELIZ RONALD CECILIO 11,427.40 0.00] 0.00| 11,427.40
131 6530 N - 423870022 - 10 [AGENCIA DESPACHANTE DE ADUANAS SILCEXBOL S.R.L. 0.00, 5,487.28] 5,487.28 0.00
152650 N - 120301026 - 10 ICENTRAL DE ABASTECIMIENTO Y SUMINISTRQOS DE SALUD - CEASS 0.00 2,122.47 2,122.47| 0.00|
1529124 N --518070027 - 10 ADOLPH & ASOC. S.R.L. 12,459.06 0.00! 12,459.06; 0.00]
165243 N - 1023187029 - 10 EMPRESA NACIONAL DE ELECTRICIDAD - ENDE 104,014.66] 0.00 104,014.66 0.00;
36777 C - 2393795-2 BALDERRAMA LOPEZ MABEL TATIANA © 3,136.33 0.00; 0.00 3,136.33
405200 C - 5856700-7 MORENO ARTEAGA PEDRO ENRIQUE 733,978.80 0.00; 0.00] 733,978.90)
43044 C - 4790067 -2 LAURA MURILLO HUGO FRANZ ' 6,920.18 0.00 0.00| 6,920.18]
468080 H-04991-2 [AGENCIA ADUANERA COTAR 3,216.05| 0.00| 0.00| 3,216.05|
468739 H - 1019295929 - 2 BAYER S.R.L. 35,372.72] 0.00] 0.00| 35,372.72)
476029 H-PC11018-2 SENASAG 16,370.76 0,00 0.00| 16,370.76|
484128 C -4256712-2 RIVAS ACOSTA GEMA NATIVIDAD 3,449.40 0.00] 0.00) 3,449.40
63889 N - 1020269020 - 10 YACIMIENTOS PETROLIFEROS FISCALES BOLIVIANOS 1,260,900.00 0.00; 0.00] 1,260,900.00
80789 N - 122905020 - 10 FUERZA AEREA BOLIVIANA 3,930,002.07 0.00] 0.00 3,830,002.07]
83670 T ~466- 10 (OFICINA CENTRAL - AN 163,977.60)] 0.00] 0.00 163,977.60
83815 T-611-10 EMPRESA PUBLICA NACIONAL ESTRATEGICA DEPOS}TOS ADUANEROS 40,865,01 14,377,395.34 14,380,921.06 37,;339.29
83835 T-681-10 Sﬁ?lé‘g(%ohlsl\-D%fB\llSmAﬂVA - EASBA 144,014.88| 0.00] N 0.00 144,014.88,
985277 C - 9349427 -2 PACHECO VASQUEZ MONICA 2,299.60| 2,299.60f 2,298.601 -
998217 N - 1005657025 - 10 CAMARA REGIONAL DE DESP. DE ADUANA DE LA PAZ 3,650.65| 3,650.65 18,253.25] .
999483 N - 373616020 - 10 AGENCIA DESPACHANTE DE ADUANA MIRANDAJP S.R.L. ~0-00] 4,017.72 2.00] -
SUBTOTAL] 6,476,055.27 \ 14,522 489.30 6,370,658.43]
TOTALES| + 6,476,055.27 ‘ 14,417,092 46| 14,522,489.30 6,370,658.43]
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SALDOS A NIVEL DE AUXILIARES CONTABLES
AUXILIAR BENEFICIARIO/DEPOSITANTE

Fecha: 07/07/2026 15:40:07
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}.M{z R DEPOSITOS ADUANEROS BOLIVIANOS Gestion: 2026
@L}:}' ﬂ gﬁ@%@ Usuario; DMF495081400
r/fgw [————————, DEL: 01/01/2026 AL 30/06/2026 Ambiente: PRODUCCION
Pé4gina 1de 1 CUENTA INICIAL: 1.1.3.2.2 CUENTA FINAL: 1.1.3.2.2 Reporte: RConSaldoAuxiliarEnte
. J
CUENTA BENEFICIARIO TIPO - DOCUMENTO - EXP. NOMBRE O RAZON SOCIAL SALDOS INICIALES MOVIMIENTOS SALDOS FINALES
CONTABLE DEAITOS T CREDITOS
1.1.3.22 (Otras Cuentas a Cobrar a Corto Plazo
26353 N - 1028415020 - 10 BANCO UNION SA 2.697.24 o.oﬁl 0.00) 2,607.24
26413 N - 1028767020 - 10 PROVIVIENDA ENTIDAD RECAUD.Y ADMINIST.DE APORTE SA 96.50) 0.00 0.00 96.50
26483 N - 1006803028 - 10 FUTURO DE BOLIVIA S.A, ADM.DE FONDOS DE PENSIONES 1,624.03 0.00 0.09 1,624.03
83815 T-611-10 EMPRESA PUBLICA NACIONAL ESTRATEGICA DEPOSITOS ADUANEROS 2,724.20 0.00 0.00 2,724.20
BOUVIANQS - DAR
SUBTOTAL 7,141.97| 0.00 0.00 7.141.97
TOTALES| 7,141.97 0.00 0.00 7,141.97
o
J—




" ACUMULADO,

e

- 'REPORTE DE INGRESOS

-+ - JUNIO®

"™ GESTION 2026

MEN.

il

ENSUAL POR RECINTO..,

(EXPRES’ADO‘EN' BOLIVIANOS) -

$:6056:026,8

610.998,69

58.366,00
9 0

1.008.843,33

7

" A ADO D
INTERIOR - - B . .. - . . -
1[LA PAZ o 3.:216.009,40 | 3.809.180,86 | _ 4.381.523.95 | 4.059.568,93 | 1.088.889,55 | _ 2.005.804,30 18.590.974.%7 3.098.496,17 | 39%
PUNTO DE CONTROL ESPECIALIZADA INTERIOR LA PAL - - - cs | - - . 0%
2[ORURO . B85.508.01 744.110.26 756.623,39 832.843,22 489.719.43 | . 1.538.868.27 | - 5.447:472,58-| &' . .907.94543 | 125
PUNTO DE CONIROL PASTO GRANDE - - - - - T - 0%
3[TARUA N .. 201.321,18 225.325:63 263.445.47 221.242.85 © 13972131 | . 237.382.9% 1.288. 21473291 [© 3%
PUNTO DE CONITROL ESPECIALIZADA INTERIOR TARLIA _ - © - = N B . - 0%
AEROPUERTO - - - - s - e L. .

4|VIRU VIRU 701.528,00 $88.101.78 1.031.674,53 846.489.70 950.277.30 949.057.51 . 5.147.126.52- B61.188.14 | 113
51J. WILSTERMANN 77.587,97 91.594,68 119.597,30 125,215,486 79.682,74" 75.908,04 54%.58¢421 94.93).04 1%

FRONTERA . . - - - - - - S
4| GUAYARAMERIN 26.777,11 19.812.58 70,413,30 17.687.74 18.798.08 34.432.71 187.921,52 3132025 0%
|_7|oESAGUADERD 423.418,14 435.534.03 837,068,564 1.528.792.52 453.050.95 165.651,49 3.643.514,07 640.586.01 8%
8| CHARARA 1561 . - 1.030,95 - 1.422.50 2.489,08 LS| 0%
9| PUERTO SUAREZ 806.425,39 770.949.76 1.191.924.94 1.247.583.34 908.292.98 944.282,11 5.847.458,52 97804309 | 12%
{10[PUESTO OE CONIROL DE IRANSITO A, CONCEPCION 17.873.28 18.959.04 2397024 17.038,08 15.534.72 11.859.84 105.235,20 17.599.20 | 0%
11[SAN MATIAS 2.338,56 3.090,24 39.065.72 2.255,04 3.857.01 4.192.74 54.599.31 9.099.89 | 0%
12{SAN VICENTE - - - - - - - . 0%
13]PUNIO DE CONTROL (ACH GUAJARA-MIRIM i . . . - - N - - 0%
14]RECINIO CANADA ORURO [RITO BR 94) 1.176.910.65 1.038.675.38 1091521,37 | 2.076.307.89 4.053.059,96 1%

Comportamiento de Ingresos
. Gestién 2026

(Expresado en Mlllones de Bollvlanos)
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DEPOSITOS ADUANEROS BOLIVIANOS - DAB

INGRESOS DE MERCANCIA REGULAR POR PESO EN TONELADAS - 2026

N° '_:xiécmyb Eﬁsﬁq '""-FEBﬁERQ‘ MAR‘ZQ" ' ABRIL _nh;w‘o dunio | J}ILIb’ AGOSTO |SEPTIEMBRE .QCTUBéE:‘l NC?VIEMB-IQE_ 'DICIE.MB.F}'_E ' TOTAL *
1 |{CANADA ORURO 31.985,24 27.208,51 2670632] 3873671 11.454,53 2.103,87 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 138.195,18
2 |CHARARA 0,00 000 - 0,00 6,56 0,00 < 14,70 0,00 0,00 - 0,00 0,00} - 0,00 - 0,00 21,26
3 [cocHaBAMBA 47,72 44,87 57,55 26,47 21,12 33,71 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 231,44
4 |DESAGUADERO 11.173,38 8.947,47 18.746,72 29.809,57 8.665,96, 2.331,38 0,00 0,00) 0,00 0,00 . 0,00 0,00 79.674,48
5 [GUAYARAMERIN 358,70 312,98 145,39 268,67 258,67, 190,89 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00 ' 0,00 1.535,30
6 JLAPAZ 24,056,03 29.217,31 30.126,78| 30.608,60 4.493,23 17.352,66 41,59 000 0,00 0,00 0,00 0,00 135.896,20
7 |ORURO 7.425,09 7.322,01 8.399,63 7.535,26 9.387,88 12.740,39 25,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 5283526
8 |PUERTO SUAREZ 11.307,21 13.557,54 18.328,97, 15.150,82 9.74922]  25.502.80 25,65 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 93.622,21
9 [sANMATIAS 0,00 0,00 96,66 0,00 7.08 15,42 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 118,16
10_|SANTA CRUZ 220,14 346,65 310,85 292,34 294,69 329,78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.794,45
11 [TARWA 2.478,56 2.469,44 3.527,61 2.549,79 2.328,67 2.179,96) 48,71 0,00 0,00 0,00 0,00 . 0,00 15.582,74
"."_'v:'T'OTAL.ESl v ésiosg,& . -é§.426;78 . 106..446',48 : '124”.98:.}9 -;4,6.551,05" :6'2.755.55 -'; : 1'46.55 . 0,00 d;oo ) 0,000 - . “q,dof' - 000 .- 519.507,68

s

Usuario: gsotos 01/07/2026 10:59:44 AM 1
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DEPOSITOS ADUANEROS BOLIVIANOS - DAB

CANTIDAD DE DIM's DESPACHADAS - 2026

N RECINTO _ ‘ENERO_ | FEBRERO. |' -MARZO | = .ABRIL “ma¥o, | ‘uumio.-:| < Juuo’ AGOSTO [SEPTIEMBRE| OCTUBRE |NOVIEMBRE | DICIEMBRE | -TOTAL -
1 |cANADA ORURO 66,00 79,00 141,00 141,00 63,00 39,00 0,00 0,00 0,00 000] - 000 0,00 529,00
2 [CHARARA © 0,00 0,00 - 0,00 1,00 000 - 1,00 0,00 000 - 000 0,00 000 - 000 2,00
3 |cOCHABAMBA 167,00 160,00 150,00 197,00 135,00 117,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 928,00
4 |DESAGUADEROD 165,00 150,00 414,00 860,00 242,00 54,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.886,00
5 |GUAYARAMERIN 17,00 13,00 12,00 27,00 17,00 17,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 103,00
6 |Lapaz a71300] 4763000 4181000 576100 142300  2.266,00 140,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 23.247,00
7 |orURO 634,00 668,00 871,00 728,00 529,00,  2.087.00 70,00 0,00 9,00 0,00 0,00 0,00 5.588,00
8 |PUERTO SUAREZ 329,00 408,00 £10,00 563,00 400,00 382,00 2,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 2.694,00
9 [SANMATIAS 0,00 0,00 4,00 0,00 2,00 100 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,00
10 [SANTA CRUZ 1.078,00 o75000  1.435000 112200 102500  1.174,00 21,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.530,00
11 [TARIA . 281,00 138,00 238,00 383,00 97,00 131,00 1,00 0.0 0,00 0,00 0,00 0,00 1.269,00
"TOTALES - | 745000 ~ 738500  7.74600] - 978300 = 393300 626000 . 237,00 0,00 000 -+ o000  -go0 000| - - 42.783,00
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